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OGGETTO : Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. n. 65/2023) -
’ PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA. Missione 4: Istruzione e Ricerca.
Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita. Investimento 3.1 "Nuove competenze e nuovi linguaggi ", finanziato dall'Unione

europea — Next Generation EU.

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA’,

DI CONFLITTO DI INTERESSI E DI ASTENSIONE
(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. 445/2000)

Membri commissione di valutazione
Procedura selezione incarichi individuali
componenti GRUPPO DI LAVORO
---000---

Titolo progetto: UNO, NOI, TUTTL...IN STE(A)M E LINGUAGGI
CP..M4C113.1-2023-1143-P-28042
CUP: D14D23003290006

La sottoscrltta DEL BARONE MARIA CRISTINA, B T SV P R

, -, inrelazione all’incarico di “componente” della Comm1351one ﬁnahzzata alla valutazmne
delle domande di partecipazione pervenute per ’individuazione delle figure di componenti de] GRUPPO DI
LAVORO, per lo svolgimento di attivitd tecniche relative alle Linee di Intervento A e B, per le azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. n. 65/2023), ai fini della realizzazione del
progetto “UNO, NOI, TUTTI...IN STE(A)M E LINGUAGGI”, C.P.: M4CI113.1-2023-1143-P-28042 - CUP:
D14D23003290006, nell’ambito della Linea di Investimento 3.1 "Nuove competenze e nuovi linguaggi”, della
Missione 4, Componente 1 del PNRR, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU, e del

raggiungimento dei relativi target e milestone,

VISTA lalegge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativiy;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubblichey;

VISTO in particolare I’art. 35-bis, commi 1, lett. a), e 2, del suddetto decreto legislativo n. 165/2001, ai sensi del quale «1.
Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del
titolo II del libro secondo del codice penale: a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di
commissioni per l'accesso o la selezione a pubblici impieghi; [...] 2. La disposizione prevista al comma 1 integra

: le leggi e regolamenti che disciplinano la formazione di commissioni e la nomina dei relativi segretari»;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressmne della corruzione e
dell’illegalita nella pubblica amministrazione»;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante « Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di
incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo
1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190,

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, adottato con D.M. del 26

aprile 2022, n. 105;
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I’ Avviso di selezione, prot. n. 0002656/U I V.5 del 24/04/2024, per il reclutamento delle figure di componenti del
GRUPPO DI LAVORO, avente ad oggetto attivita tecnica relativa alle Linee di Intervento 4 e B, per le azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. n. 65/2023), nell’ambito della Linea di
Investimento 3.1 "Nuove competenze e nuovi linguaggi”, della Missione 4, Componente | del PNRR, ai fini della
realizzazione del progetto “UNO, NOI, TUTTL...IN STE(A)M E LINGUAGGI”, C.P.: M4C113.1-2023-1143-

P-28042 - CUP: D14D23003290006 e del raggiungimento dei relativi target e milestone,
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consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la
decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 ¢
Papplicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui
" agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000: '
di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.igs. n. 39/2013 e dall’art. 53,

del d Igs n. 165/2001

a)

)

g)

h)

seg&eaﬁ:
che, ai sensi dell’art, 35-bis del d.lgs. n. 165/2001, non ha riportato alcuna condanna, neppure pronunciata con
sentenza non passata in giudicato, per i delitti previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice

penale;
di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel
procedimento in esame ai sensi € per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il
Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, né di trovarsi in altra
condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990. In
particolare, che ’assunzione dell’incarico di “componente” della commissione esaminatrice:

i.  non coinvolge interessi propri;

ii.  non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure
di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; ’
non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;
non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente,
titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti

di cui sia amministratore o gerente o dirigente;
che non sussistono diverse ragioni di opportunitd che si frappongano al conferimento dell’mcarlco in

questione;

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere
ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo ¢ del -

Consiglio del 27 aprlle 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati
personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente

per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.

iil.

iv.

Inoltre, allega Curriculum vitae professionale ¢ copia documento d’identita.

S.Egidio del Monte Albino, 02/05/2024

IL DICHIARANTE -
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CURRICULUM VITAE
DI
DEL BARONE MARIA CRISTINA

Informazioni personali

Esperienza lavorativa

Istruzione e formazione

Capacitd e competenze personali

Capacita e competenze tecniche

Capacita e competenze artistiche

Altre capacita e competenze
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CURRICULUM VITAE
DI
DEL BARONE MARIA CRISTINA

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo
Telefono
Cellulare

Fax

E-mail
Nazionalita
Data di nascita
Luogo di nascita

Stato civile
C.F.

ESPERIENZA LAVORATIVA

Dal 20/09/1997 al 09/12/2000
Tipo di impiego
Datore di lavoro
Dal 2001 al 2002

Dal 10/12/2001 al 17/12/2001
Istituzione scolastica
Tipo di implego*

Dal 14/01/2002 al 16/01/2002
Istituzione scolastica
Tipo di impiego

Dal 18/01/2002 al 13/02/2002
Dal 14/02/2002 al 12/03/2002
Dal 13/03/2002 al 01/05/2002
Dal 02/05/2002 al 08/06/2002
Dal 12/06/2002 al 14/06/2002
Istituzione scolastica

Tipo di impiego

Dal 01/09/2002 al 31/08/2003
Istituzione scolastica
Tipo di impiego
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Praticante avvocato clo Studio legale avv. Pagnotta Giuseppe

Avvocato clo Studio legale avv, Pagnotta Giuseppe

Nomina Dirigente scolastico
S. Maria la Carita
docente sostegno primaria

NOMINA DIRIGENTE SCOLASTICO
2°C.D. POGGIOMARINO
docente sostegno primaria

NOMINA DIRIGENTE SCOLASTICO

TORRE ANNUNZIATA 3°C.D
docente sostegno primaria

INCARICO ANNUALE
2° Circolo Didattico di Pozzuoli
Docente sostegno primaria



« Dal 01/09/2004 al 30/06/2005

« Istituzione scolastica
* Tipo di impiego

+ Dal 01/09/2005 al 30/06/2006
+ [stituzione scolastica

+ Tipo di impiego

Dal 01/09/2006 al 30/06/2007
+ |stituzione scolastica

* Tipo di impiego

+ Dal 01/09/2007 al 30/06/2008

+ Istituzione scolastica
* Tipo di impiego

+ Dal 01/09/2008 al 30/06/2009

+ |stituzione scolastica
* Tipo di implego

+ Dal 01/09/2009 al 30/06/2010
+ |stituzione scolastica

¢ Tipo di impiego

+Dal 01/09/2010 al 30/06/2011

» Istituzione scolastica
» Tipo di impiego

Dal 28/09/2011 al 30/06/2012
Istituzione scolastica
Tipo di implego

Dal 04/10/2012 al 30/06/2013
Istituzione scolastica
Tipo di impiego

Dal 12/09/2013 al 30/06/2014
stituzione scolastica
Tipo di impiego

Dal 18/09/2014 al 30./06/2015
Istituzione scolastica
Tipo di impiego

Incarico annuale di docente supplente - Scuola primaria
86° Circolo Didattico di Pianura (Na)
Docente di sostegno

Incarico annuale di docente supplente — Scuola primaria

2° Circolo Didattico di Ercolano (Na)
con completamento orario presso il 3° Circolo Didattico di Ercolano (Na)

Docente di sostegno

Incarico annuale di docente supplente - Scuola primaria

2° Circolo Didattico di Portici (Na)
Con completamento orario presso il 4° Circolo Didattico di Portici (Na)

Docente di sostegno

Incarico annuale di docente supplente — Scuola primaria
3° Circolo Didattico di Portici (Na)
Docente di sostegno

Incarico annuale di docente supplente ~ Scuola primaria
1° Circolo Didattico di Afragola (Na)
Dacente di sostegno

Incarico annuale di docente supplente - Scuola primaria

1° Circolo Didattico di S. Sebastiano al Vesuvio (Na)
con completamento orario presso il 3° Circolo Didattico di S. Giorgio a Cremano (Na)

Docente di sostegno

Incarico annuale di docente supplente - Scuola primaria
51° Circolo Didattico di Napoli
Docente di sostegno primaria

Incarico annuale di docente supplente - Scuola primaria
5° Circolo Didattlco di Napoli
Docente dl sostegno primaria

Incarico annuale di docente supplente - Scuola primaria
1.C. IOVINO SCOTELLARO- ERCOLANO
DOCENTE SOSTEGNO

Incarico annuale di docente supplente — Scuola primaria

I.C. ORIANI GUARINI 51°
DOCENTE DI SOSTEGNO

Incarico annuale di docente supplente - Scuola primaria
I.C ORIANI GUARINO 51° NAPOLI
DOCENTE SOSTEGNO
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Dal 01/09/2015 al 30/06/2016
Istituzione scolastica
Tipo di impiego

*RUOLO

2016 - 2017

2017- 2020
2020 - 2021

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

» 1987

* Nome dell'istituto di istruzione
secondaria superiore

Votazione

+ 1988

» Nome dellistituto di istruzione
secondarla superiore

* 19 glugno 1997

» Universita /istituto Unlversitario

+ Indirizzo Universitd / Istituto
Universitario

Votazione

+ 2001
» Organo di consegulmento del titolo

+ 2000

* Modalita di conseguimento del
fitolo

Votazione

+ 8 novembre 2001

* Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

Votazione
+ 2007

» Tipologia di Corso e durata
» Universita / Istituto di formazione
Votazione

Incarico annuale (ruolo) scuola primaria
.C .ORIANI = GUARINO 51° NAPOLI
DOCENTE SOSTEGNO SCUQLA PRIMARIA

Con decorrenza giuridica a far data dal 01/09/2015 a Portoferraio (Li) 1.C.
Pascoli con decorrenza economica a far data dal 01.07.2016

Titolare presso I' 1.C. Linguiti - Glffoni Valle Piana- Sa-
Docente di sostegno scuola primaria
In assegnazione c/o il terzo Circolo Didattico di Cava o' Tirreni

Titolare presso I' L.C.E. De Filippo di SantEgidio Del Monte Albino - Sa ~
Titolare presso il 4°1.C. di Nocera Inferiore
In assegnazione ¢/o I'.C. E. De Filippo di SantEgidio del Monte Albino

Diploma di maturitd magistrale
Istituto Magistrale Statale “A. Galizia” di Nocera Inferiore (Sa)

50/60 (sessantesimi)

Attestato 5° Anno Integrativo
Istituto Magistrale Statale “A. Galizla" di Nocera Inferiore (Sa)

Laurea in Glurisprudenza
Universita degli Studi di Salerno
Via Ponte Don Melillo

84087 Fisciano (Sa)

101/110

Abilitazione all’esercizio della professione forense
Corte di Appello di Salerno

Abilitazione all'insegnamento nella scuola dell'infanzia
Pubblico concorso ai sensi del D.D. 06/04/1999

771100

Diploma di Specializzazione Polivalente per I'esercizio delle attivita di
sostegno alle classi in presenza di alunni in situazione di handicap
Universita degli Studi di Macerata in convenzione con la FOR.COM

30/30

Master in “Tecnologie dell’Informazione e della Comunicazione”
Master ! fivello — 1500 ore

Universita degli Studi di Salemo

Facolta di Scienze dell'Educazione

30/30
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* Tipologia di Corso e durata
* Universita / Istituto di formazione

2.2.2000/2010

~ «Tipologia di Corso e durata
* Universita / Istituto di formazione

*a.a, 2010 - 2011

. Tipoldgla di Corso e durata
* Universita / Istituto dl formazione

a.a. 2015 - 2016

» Universita / Istituto di formazione
16 glugno 2016

a.a. 2016 - 2017
Tipologla di Corso e durata

Universita / Istituto di
formazione

a.a. 2016 - 2017

06 Marzo 2017

30 Giugno 2017

11 Aprile 2018

a.8. 2020/2021

a.s. 2020/2021

a.8.2021/2022
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formativi”.

Corso di Perfezionamento annuale post laurea , 1500 ore, 60 crediti formativi

Universith Telematica Pegaso

Via Vittoria Colonna, 14

Napoli

Corso di Perfezionamento in “Progettazione e metodologie nella scuola

delle competenze”

Corso di Perfezionamente annuale post laurea , 1500 ore, 60 crediti formativi
Universita Telematica Pegaso

Via Vittoria Colonna, 14

Napoll

Corso di Perfezionamento in “Modelli di insegnamento - apprendimento

intenzionale nella scuola”

Corso di Perfezionamento annuale post laurea , 1500 ore, 60 crediti formativi
Universita Telematica Pegaso ’
Via Vittoria Colonna, 14

Napoli

Corso di Perfezionamento in “Metodologie didattiche per I'insegnamento

curriculare e I'integrazione degli alunni con bisogni educativi speciali “
Corso di perfezionamento post laurea 1500 ore 60 CFU

Universita telematica Giustino Fortunato

Superamento del periodo di formazione e di prova sostenuto presso l'istituto Comprensivo
Oriani-Guarino di Napoli ’

Corso di Perfezionamento in “Metodologie didattiche per i “Disturbi

specifici di apprendimento”
Corso di perfezionamento post laurea 1500 ore e 60 CF
Universita telematica Glustino Fortunato

Attestato di partecipazione al corso di formazione “Progettare e valutare
per competenze,

Riferimenti normativi su indicazioni e valutazione

Indetto dalllstituto Benalba presso I'l.C. Oriani- Guarino di Napoli anno 2016

Corso di formazione sulla sicurezza
12 ore art. 37 del D.LGS. 81/2008 c/o il terzo Circolo Didattico di Cava de' Tirreni - Sa-

Attestato di partecipazione al corso di formazione di I° livello
INTRODUZIONE ALLE METODICHE COMPORTAMENTALI DI INCLUSIONE SCOLASTICA

E DI INSEGNAMENTO AGLI ALUNNI CON SINDROME AUTISTICA
Corso di aggiornamento di 40 ore presso il centro territoriale per l'inclusione 1.C.
Giovanni Paolo Il Salerno con verifica finale

Corso di formazione Coding e pensiero Computazionale
presso Auditorium “Sant'Alfonso Maria De' Liguori Pagani 3,5 ore di formazione.

Corso di formazione di secondo livello per le attivita di sostegno e tutor
rivolto ai docenti ~ Obiettivi, metodi e didattiche dell'Inclusione
indetto dal liceo scientifico” Sensale * di Nocera Inferiore

Corso di formazione sulle strategie antibullismo indetto sulla

Piattaforma

ELISA

Corso di formazione sulle strategie educative e diverse abilita:
uno sguardo funzionale ai comportamenti problema

Curriculum vitae di Del Barone Maria Cristina



a.s. 2018/2019
a.s. 2019/2020
a.6.2020/2021
a.5.2021/2022
a.5.2022/2023
a.s. 2023/2024

A8 2023/2024

A.8. 2023/2024

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Lingua stranlera

+ Capacita dilettura

+ Capacita di scrittura

* Capacita di sspressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Membro della Commissione Area Inclusione

Membro della Commissione Area Inclusione
Incarico Funzione Strumentale Area BEN-ESSERE ED INCLUSIVITA’

Incarico Funzione Strumentale Area BEN-ESSERE ED INCLUSIVITA'
Incarico Funzione Strumentale Area BEN-ESSERE ED INCLUSIVITA’
Incarico Funzione Strumentale Area BEN-ESSERE ED INCLUSIVITA’

Corsi di formazione:
“Polo Didattica digitale- Napoli Ferraris “ NATF17000Q “Tinkering,

Coding e Making PF-DD-KIT 09 - h 18

Istituto Comprensivo E.De Filippo ~ Web app.realtd AR e VR, coding ¢
Robotica educativa scuola dell’infanzia, — h 25

Inglese
Conoscenza scolastica

Attestato EIPASS european informatics passaport 7 moduii rilasciato in data 12.12.2011

Conoscenza defla tecnica del Decoupage
(Corso di aggiornamento presso il 3° Circolo Didattico di Torre Annunziata - Na, a.s. 2001/2002)
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ALTRE CAPACITAE Partecipazione al Convegno di Studi Internazionale su “Puicinella. L' eroe comico nell’area
euro mediterranea”, Salerno-Napoli 13 luglio 2009, n.30 ore, organizzato dalla Facolta di

COMPETENZE Scienze della Formazione dell”Universita degli Studi di Salerno, da "La Rete” — Associazione

- ltatiana per I'integrazione dei Saperi Antropologicl, Letterari, Filosofici, Psicologici" e dalla

sezione “Antropologia e Lefteratura” dellAl.S.EAA. — Associazione Italiana per le Scienze

Etnoantropologiche.

Attestato partecipazione agli incontri relafivi al progetto di “Sensibilizzazione degii insegnanti
delle scuole di ogni ordine e grado in tema di violenza e abuso dei minori", reafizzato dal
consultorio familiare delllstituto G.Toniolo di Napoli in collaborazione con IAsl TO2 e
I'associazione Artemisia di Firenze in data 26.10.2010 :

Attestato di partecipazione al seminario sui disturbi specifici di apprendimento ente di
formazione DEA scuola presso ['.C. Oriani- Guarino in data 01.04.2014,

Attestato di partecipazione al corso Lim presso I'l.C. Guarino- Criani anno 2014/2015

Attestato di partecipazione al Convegno: *I duellanti™ - Ia scuola e la famiglia sul fronte della
cronaca nera 23 aprile 2018 dalle 18:00 alle 20:00 presso il terzo Circolo Didattico di Angri.

Attestato di partecipazione Formiamoci 1 edizione svoltasi nei giorni 28-29 giugno e 2-3 luglio
2018 per un totale di 16 ore presso I'L.C. DE FILIPPO di Sant'Egidio del Monte Albino.

Attestato di partecipazione al corso formativo Didattica per Competenza svoltosi in data
3.09.2018 al 23.09.2018 organizzato da “Don C. La Mura - SAPS170004 PER UN TOTALE DI

25 ORE

Attestato di partecipazione al seminario di formazione UN NODO BLU SULLA LINEA DEL WEB
contro Il bullismo a scuola svoltosi in data 4.04.2019 presso la sala Teatro del 3 Circolo

Didattico di Angri.

Attestato di partecipazione al percorso formativo TIC E DIDATTICA svoltosi dal 9.09.2019 al
30.09.2019 presso I'.C. DE Filippo di Sant'Egidio del Monte Albino organizzato da DON C. LA

MURA SAPS170004

Attestato di partecipazione al percorso formativo Ponti Digitali: le tecnologie di realta
aumentata come ponte tra scuole, saperi disciplinari e contesti formall ed informali
svoltosi dal11.11.2019 al 12.11,2019 presso I'.C. De Filippo di SantEgidio del Monte Albino

organizzato dall'Universita di Padova.

Attestato di partecipazione al corso di formazione a distanza per la durata di 25 ore ,
denominato “ Didattica a distanza, valutazione e inclusione scolastica” organizzato dalla

scuola capofila del’ Ambito 24 , Liceo La Mura di Angri.

Curriculum Vitae formative e professionale redatto ai sensi degli art.38, 46, 47, del DPR 445/2000,

Si dichiara ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, nella consapevolezza delle
sanzioni civili e penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti
falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000 che tutti gli stati, i fatti e le qualita personali
rese dallinteressato nel presente CV corrispondono al vero, .
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