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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
DI SCUOLA DELL’INFANZIA, SCUOLA PRIMARIA E SCUOLA SECONDARIA DI I° GRADO
* Celuarde Do Filigpo"
COD.MECC.SAIC8BA00OC —C.F.80028470658 ~COD.UNIVOCO UFR428
VIA G. LEOPARDI, 12 84010 SANT’EGIDIO DEL MONTE ALBINO(SA)TEL. 0815152203 — FAX 081915064

email: saic8ba00c@istruzione.it; saic8ba00c@pec.istruzione.it;
sito web: www.icedefilippo.edu.it

Prot.n. 0003940/U-1V.5

All’Albo on line della scuola
Al sito web istituzionale :
- sez. PNRR / Amm.ne Trasparente

All’ins. De Francesco Ada

OGGETTO : PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA. Missione 4: Istruzione e Ricerca.
Componente 1 — Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita. Investimento 3.1 "Nuove competenze e nuovi linguaggi ".finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU.

Lettera di incarico TUTOR,
per lo svolgimento di percorsi formativi previsti dalla Linea di
Intervento A, nell’ambito delle azioni di potenziamento delle
competenze STEM (D.M. n. 65/2023)
---000---
Titolo progetto: UNO, NOI, TUTTI...IN STE(A)M E LINGUAGGI
C.P..M4C113.1-2023-1143-P-28042
CUP: D14D23003290006

L’ISTITUTO SCOLASTICO I.C. “E. DE FILIPPO” - C.F. n. 80028470658, con sede legale in
S.Egidio del Monte Abino (SA), alla via Leopardi n.12, in persona del Dott. De Maio Angelo -
C.F. DMENGL67MO03F912Q), ivi domiciliato per la sua qualita di Dirigente scolastico pro tempore
e legale rappresentante,

VISTI

= il Decreto, prot.n. 0002705/U-1V.5 del 29/04/2024, di avvio della presente procedura di selezione per il
conferimento di incarichi individuali di ESPERTI e TUTOR, per lo svolgimento di percorsi formativi
previsti dalle Linee di Intervento A e B, relativamente alle azioni di potenziamento delle competenze STEM
¢ multilinguistiche (D.M. n. 65/2023), nell’ambito della Linea di Investimento 3.1 "Nuove competenze e
nuovi linguaggi”, della Missione 4, Componente 1 del PNRR;

= ]’Avviso unico di selezione, prot. n. 0002706/U-1V.5 del 29/04/2024, pubblicato sul sito istituzionale (Albo e
Amministrazione trasparente), per il reclutamento di personale a cui affidare ['incarico di Esperto e Tutor, ai fini
della realizzazione del progetto “Uno, Noi, Tutti...in Ste(a)m e Linguaggi”- C.P.: M4C113.1-2023-1143-P-
28042 - CUP: D14D23003290006 e del raggiungimento dei relativi target e milestone;

= i verbali di selezione n. 1 (prot.n. 0003153/U-1V.5 del 16/05/2024), n. 2 (prot.n. 0003191/U — IV.5 del
17/05/2024) e n. 3 (prot.n. 0003236/U — IV.5 del 21/05/2024), della Commissione giudicatrice, incaricata
con Decreto prot. n. 0003106/U-1V.5 del 15/05/2024;

= il dispositivo relativo alla graduatoria provvisoria - prot. n. 0003255/U-1V.5 del 21/05/2024 — pubblicato
all’Albo e nelle sezioni PNRR e Amministrazione Trasparente (sez. Bandi di gara e contratti) del sito
istituzionale;

= la graduatoria definitiva pubblicata in data 04/06/2024, con dispositivo prot.n. 0003670/U-1V.5;

PREMESSO CHE




FUTU RA PERLITALIA DI DOMANI
Y - s &

® come chiarito nell’Avviso unico di selezione, prot. n. 0002706/U-1V.5 del 29/04/2024, 1’Istituto necessita di
acquisire un supporto qualificato in ordine agli incarichi di ESPERTO e di TUTOR, per lo svolgimento di percorsi
formativi previsti dalle Linee di Intervento A e B, relativamente alle azioni di potenziamento delle competenze
STEM e multilinguistiche (D.M. n. 65/2023), nell’ambito della Linea di Investimento 3.1 ”Nuove competenze e
nuovi linguaggi”, della Missione 4, Componente 1 del PNRR, finanziato dall’Unione europea — Next Generation
EU;

® tra il personale docente interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti, che sono risultati in possesso delle
competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

®" J’ins. Troisi Alfonsina Cinzia risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle competenze
necessarie allo svolgimento dell’attivita ed ¢ risultato in posizione idonea nella procedura selettiva espletata;

= P’Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale prot. 0003932/U-1V.5 del 14/06/2024;

® non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato derivanti da
rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali,
di conflitto di interessi;
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Tanto ritenuto e premesso,

con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Letteray), I’Istituto, come in epigrafe
rappresentato, conferisce all’ins. De Francesco Ada, nata a xxxxxx il XxXxxX - C.f. XXXXXXXXXXXXXX,
Pincarico di Tutor, avente ad oggetto lo svolgimento di percorsi formativi previsti dalla Linea di Intervento
A, relativamente alle azioni di potenziamento delle competenze STEM (Alunni) - Modulo scuola
dell’infanzia (D.M. n. 65/2023), nell’ambito della Linea di Investimento 3.1 ”Nuove competenze e nuovi
linguaggi”, della Missione 4, Componente 1 del PNRR, finanziato dall’Unione europea — Next Generation
EU, secondo le modalita di seguito elencate:

1. L’Incaricato TUTOR dovra,

v’ coadiuvare ed affiancare il formatore esperto nelle attivita laboratoriali di didattica in ambito
STEM.

v' Presidiare, in particolare, le relazioni tra i componenti dei gruppi, supportare le attivita d’aula,
favorire 1 processi di comunicazione e di collaborazione tesi all’efficacia degli interventi messi
in atto nelle dinamiche di laboratorio.

v" collaborare con il gruppo di lavoro per I’orientamento e il tutoraggio per le STEM, per attivita di
monitoraggio delle azioni, rilevazione degli impatti sul piano della qualita
dell'apprendimento/maturazione delle competenze degli studenti coinvolti.

In particolare, I’incaricato avra il compito di:
e predisporre, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dei tempi e dei metodi;
e curare che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei
partecipanti, degli esperti e la propria, [’orario d’inizio e fine della lezione;
e qaccertare ’avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma dell ’eventuale patto
formativo;
e segnalare in tempo reale al Dirigente Scolastico se il numero dei partecipanti scende al di sotto
del previsto in relazione al numero minimo di attestazioni da raggiungere,
e curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di inadempienza ai propri
compiti in itinere o anche prima/dopo [’intervento formativo,
partecipare alle riunioni con il Team laddove ritenuto necessario, anche in orario pomeridiano;,
Inserire i dati relativi alla gestione del percorso,
registrare le anagrafiche;
inserire la programmazione giornaliera delle attivita;
concordare [’orario con gli esperti;
provvedere alla gestione della classe;
descrivere e documentare i prodotti dell’intervento;
inserire un resoconto (in termini di ore e importo) delle azioni di accompagnamento
eventualmente messe in atto.



FUTURA R ITALIA S DoAY
Bl e e

2. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR,
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletatein
maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. L’Incaricato si impegna ad eseguire 1’Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. L’incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui al punto 1, al di fuori dell’orario di servizio,
secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative, prot. n. 132935, del 15/11/2023, al paragrafo 3 «Le
tipologie di attivita di formazione e le opzioni semplificate di costo».

5. L’incaricato dovra espletare il proprio incarico nelle sedi dell’l.C. “E. De Filippo” di S.Egidio del
Monte Albino (SA), oggetto del Piano d’intervento,

6. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamentodei
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

7. La durata dell’incarico € di max. 30 ore, a decorrere dalla notifica della lettera d’incarico e fino alla
fine delle attivita progettuali previste, ovvero fino al 15/05/2025.

8. Non ¢ ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione
dell’Incarico originario € consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per
ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di
affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli
interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

9. Per I’Incarico conferito ¢ pattuito un corrispettivo lordo pari ad 1.020,00 (Milleventi/00), inteso quale
importo complessivo lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate (max. 30 h), tenuto conto
dell’Unita di costo standard, come previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935, del 15/11/2023,
al paragrafo 3 «Le tipologie di attivita di formazione e le opzioni semplificate di costo». Tale importo,
da intendersi omnicomprensivo di ogni imposta e/o ritenuta, nella misura prevista dalle vigenti
disposizioni di legge, comprende tutti gli eventuali compiti previsti dall'incarico, comprese le spese di
trasporto; per cui I’Incaricato organizzera le sue attivita in maniera proficua e congruente al tetto
massimo previsto.

10. 1l corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte, debitamente compilato e
firmato, e secondo le seguenti modalita :
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= La liquidazione del compenso avverra a rendicontazione approvata, dopo l'espletamento delle
necessarie verifiche dei risultati e ad effettivo accreditamento dei fondi da parte dell'Ente
finanziatore.

= I pagamento verra effettuato entro giorni trenta dalla disponibilita reale delle erogazioni da parte
dell’Unita di missione del PNRR presso il Ministero dell’Istruzione e del Merito.

i allesano alla presente lettera di incari

a. Domanda di partecipazione alla selezione;
b.  Curriculum vitae dell’Incaricato;
c. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;

Si dichiara che Dattivita oggetto del presente decreto é finanziata dall’Unione europea — Next Generation EU

S.Egidio del Monte Albino, 15/06/2024
11 Dirigente Scolastico
dott. Angelo De Maio

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del d.lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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OGGETTO: Piano Nuzionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4: Istruzione e Ricerca. Componente 1 —
Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universitd. Investimento 3.1 "Nuove

competenze ¢ nnovi linguaggi”, finanziato dall’Unione ewropea — Next Generation EU.
ALLEGATO “A”

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Procedura di selezione interna per it conferimento di incarich
svolginrento di perco

i
--000---

Titalo progetto: UNO, NOI, TUTTI...IN STE(A)M E LINGUAGGI

C.P.: M4CLI3.1-2023-1143-P-28042
CUP: D14D23003290006

<

tindividuali di ESPERTI ¢ TUTOR, per Io
'si formativi previsti dalle Linee di Intervento A e B, nell ambito delle azioni di
| potenziamento defle competenze STEM ¢ multilinguistiche (D.M, n. 65/2023)

3

natofa a

[I/Ia sottoscritto/a bﬂ. FJCO-WEO AQ/LQ"

residente a

Yia/Piazza

NOCENTE

o Provincia di

n. ’ Codice  Fiscale

s In servizio c¢/0 questa istituzione

e .
&-!“ ]

scolastica - 1.C. "E. De Filippo ", in qualitd di
CHIEDE .

¥

] . i ! . :'4"
di essere ammesso/a a partecipare alla selezione per };gml:mznonre detfine
. . . . . . - e oo WS
relativamente ai sotto indicati percorsi previsti dalle Ljitec'di Intervento Ae B

R

e

rico di ESPERTQ / TUTOR

i'di orientamento ReMliamento
Selezionare —[ Grado di R \
Modulo di > Module forinativo Scuoin Ediii}one t:‘:i::ﬂi'q Sel‘:::_?:c? ;In!t';:;k'd'

partecipazione - Destinatari P Edlziond * P
: Coding e Robotica Educativa 1 q & Esperto B Tutor
X Scuola 7
Primo approccio al Pensiero 2 < rid” Esperto ETutor
INFANZIA
Computazionale 4-5 anni 3 S B Esperto OTutor
Attivita di Tinkering, di Storytelling "> annt 4 U &2 Esperto BTutor
1 A B~ Esperto Al Tutor
] Wing Scuola 2 2 & Esperto &Tutor
? :mr? Unsl:f gggaPé'?gf:aSo YT | PRIMARIA 3 5 bk-Esperto BkTutor
niering, Robo &6-11 anni 4 4 B Esperto BFTutor
5 S Bl Esperto & Tutor
Sctenze in Laboratorio _
Pratica del Coding Pluggede 1 -_ DES_______.E.E_'.IL——' - Fotor
. i Scuocla —]
Unplugged: Problem Solving,
Creatlvita e Cittadinanza Digitale ’_S’B_EQDd-Eﬁ'd" ) L O Esperto O Tutor
D Esperienze sulla Sostenibilita e di ) Grado
Agenda 203:3:’/ 11-14 anni . _
Web 4 3 Costruzione di 3 . O Esperto QTutor
Escape Room Digitali

(*) barrare il numero delie edizioni cui si & disposti a partecipare.
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Selezionare Grado di , ll‘ld'lcare |
Modulo di Module formativo Scuola Edliionc ordine di Selezionare it Ruolodi
partecipazione Destinatari *3 preferenza partecipazione
Edizioni
1 _ LI Esperto OTuter
Scuold’
: 2
D Laboratori di Lingua Inglese INFANZIA o — O Esperto QTutor
4> anni 3 —  |O Esperto | QTutor
ool 1 Q Esperto utor
Laboratori di Lingua Inglese Seuola
D Clil (Content And Language PRIMARIA 2 < O Esperto XTutor
Integraied Learning 6-11 anni _,> O Esperto f?fl'utor
Lab 4 Lineta Ined Scuola Q Esperto CiTutor
aboratori di Lingua Ingiese
D Clil (Content And Language S;iogd_adﬂa 2 O Esperto OTutor
Integrated Learning +l brado —
11-14 anei 3 _ & Esperto O Tutor

{*} barrare il numero delle edizioni cui st & disposti a partecipare,

ercorsi formativi annua]i di lingua e di metodolo; i

Sh;ledzmgac]!.lc Modulo formative Grado di Seuoly i:::il:: :iei Selezio #Ruolodi
° Destinatari artecipazione
preferenza

artecipazione

+ Livello Bt

. Docenti Scuola :
' deil’ Infanzi - -
E/ Potenz:almemo dellalingua inghase - eil’ Infanzi o O Esperto %‘utor S

Docenti Scuola
dell’Infanzia,
Primaria e
Secondaria di 1° grado

harrare H numero delle e moni cuij 5i & dlspostl a partec:pare

A tal fine, consapevole che Ja falsitd in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice
penale e delle leggi speciali in materia ¢ che, laddove dovesse emergere la non veridicitd di quanto qui
dichiarato, si avra ia decadenza dai benefici eventualmente ottenuti aj sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445
del 28 dicembre 2000 e I’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta gualita, ai
sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

dichiara, sotto la propria responsabilitd quanto segue :

1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

» residenza:

* indirizzo posta elettronica ordinaria:
27
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® indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

* numero di telefono: , .
autorizzando espressamente ['Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare |

comunicazioni;
di essere informato/a che I'Istituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di

comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da
mancata ¢ tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi; - .- A

di aver preso visione del Decreto e dell’ Avviso e di accettare tutte le condifgniﬁ#imc’éiﬁgﬁf?t‘e; Bo™ g
. ﬁl"fﬁqhﬁeé}iéisﬁ‘documentare pur®atmente tutta I attiyits svojsa; CEN I ay i n” e b
di Sedere dispunibile ad adattaxsi 41 calendario delle attivit; ) , i §

di avé}ui; competenza informatica’i®. lusq della, piattaforma on line “Gestione progetti PNRR”

di aver preso visione dell’informativa di cui all’art, 10 dell’ Avviso;

di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali at sensi dell’art. 13 del Regolamento

(UE) 2016/679 ¢ del d.1gs. 30 giugno 2003, n. 196,
Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoseritto/a ?40 [.Q_/ X&_-P w c'J/

DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’ Avviso prot. n. xx/U-IV.5 del

PN A ow

XXXXXXX e, nello specifico, di:
a) avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membsi dell’Unione europea;

b} avere il godimento dei diritti civili e politici;
) non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;
possedere I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;

d}

e) non aver riportato condanne penali e procedimenti penali pendenti a2 proprio carico di cui siano a
conoscenza e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano I’applicazione di misure di

* prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

f) non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dalt’impiego presso una Pubblica Amm inistrazione;
non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

h) non abbiano in corso procedimenti di natura fiscale;

i} non trovarsi in situazione di incompatibilitd, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013 c dall’art. 53,
del d.Igs. n. 165/2001; ' ' .
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibiliti, che le _stesse  sono  le

seguenti: _ /__,-—-/

j} di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale
nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti dell’art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica
del 16 aprile 2013, n. 62, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici e della relativa

normativa di recepimento da parte del MUR, né di trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche
comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con I’esercizio

potenziale, ai sensi dell’art. 53,
dell’incarico;

k) impegnarsi a rimanere in servizio presso I’L.C. De Filippo per il biennio 2023/24-2024/25; ‘
di essere in possesse di uno dei requisiti di ammissione, di cui all’ art. 3.1 dell’Avviso di selezione, prot. n.

)
xxxxxx/U-IV.5 del xxxxxxx; o o .
m) essere in possesso dei sottoelencati titoli/esperienze/competenze, previsti nell’ Avviso di setezione:
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Laurea quadriennale o quinquennale in discipline 110 ¢ lode Punti 20
A1 | STEM(*) (#) da 105 a 110 Punti 18
da 100 a 104 Punti 16 -
{(vale wn solo titolo) inf. a 100 Punti 14
. e e e * 110 e lode Punti 13 :
A2 Laurea triennale in discipline STEM (*) da 165 a 110 Puati 12 /
’ (vale wun solo titolo) dﬂ 104 q 100 Punti 11 . /{

inf. ¢ 100 Punti 19
A.3 | Diploma di scuola secondaria di IT grado 5 Punii g

Verrd valutato un solo titolo tra A.1, A2 e A3

. - :  Punte
- AR nze.certiﬁcate {ma.'r'}.ipim_ﬂ
Dottorato di ricerca (*} _ 3 punti
B.1 | Master, Corso di specializzazione/perfezionamento post- per ogni corso 3
laurea (minino armuale) (FY**)(#) {max 9p.)
Certificazione informatica 2 punti
B.2 | (patente europea ECDLACDL, Eipass, Certificazioni per certificazione 2
Microsofi, CISCO, Aa‘ob' e!c.) (inax 6 p.}
C.1 Partecipazione corsi di formamone in quallta dl DOCENTE 2 punii per ogni corso 6‘
| (min 13 ore) (M) (max 6 p.)
C.2 Partecipazione corsi di formazione in qualitd di DISCENTE | 1 punto per ogni corso 3
| {min, 15 ore), a partire dall’a.s. 2015/2016 (*) (#) {max 3 p.)
Esperienza professionale di Esperto, maturata in progetti 4 punti -
C.3 | PON/FSE o altri finanziati con fondi europei, nazionali, per ogni esperienza /
regionali, relativi alle discipline STEM {max 16 p.)
(*) Sono valutabili, esclusivamente, gli elementi attinenti alla tematica del percorso formativo e coerente con la figura richiesta. 4 6

(**) Sono valutabili i titoli di durata annuale (1500 ore - 60 CFU) con esame finale, consegniti ¢/v Unwersitﬁ
(#) Requisito di ammissione, come specificatamente indicato al punto L. del presente art. 3.

Laurea di vecchio ordinamento in lingua inglese da! : g;ﬁ";e;;::::lzl(;
A.l | oppure laurea specialistica o magistrale con almeno 36 | . 00 10s punti 16
CFU nella relativa lingua inglese (#) (vale un solo fitolo) inf, a 100 Punti 14

118 e lode Punti 13

Laurea triennale in lingua mglcse da 105 a 110 Punti 12

A2 {vale un solo titolo} da 104 a 100 Punti 11
inf. a 100 Punti 10
A.3 | Diploma di scuola secondaria di 11 grado ' 5 Punti 5

Vered valttate un solo titolo tra A I, A.2 e .3

Dottorato di rice_rca ("t) ) . _ : 2 punti per ogni
B.1 | Master, Corso di specializzazione/perfezionamento post- .
; corso  (max 6 p.j
laurea (minino annuale) (*) (*%)
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Certificazione informatica 1 punto
B.2 | (patente europea ECDL/ACDL, Eipass. Certificazioni per certificazione _/{ \
Microsafl, CISCO, Adobe, ete.) (max 3 p.)
Livello B1 - Punti 1 N
B.3 Certificazioni linguistiche rilasciate da Enti Livello B2 - Punti 2
" | riconosciuti dal MIM (#) Livello CI - Punti 4
) Livello C2 - Punti 6 g
e BT Esperienze professionah ) ,5 i 25!”‘" ﬂ) :
Cl1 Partec:pazlonc corsi di formazione in quallta di DOCENTE | 2 punti per ogni ¢orso 6 C:' X
) {min. 15 ore} (%) (max 6 p.)
Ca Partecipazione corsi di formazione in qualita di DISCENTE 1 punto per ogni 3
““ | (nin. 15 ore) a partire dall’a.s. 2015/2016 (*) : cotso (max 3 p.) :
Esperienza professionale di Esperto, maturata in progetti 4 punti
C.3 | PON/FSE o aliri finanziati con fondi enropei, nazionali, per ogni esperienza
regionali , relativi alla Lingua inglese efo Metodologia CLIL (max 16 p.)

(*} Sono valuiabili, esclusivamente, gli clementi attinentd alla tematica del percorso formative ¢ coercnte con la figura richiesta,
(**} Sono valutabill | litoli di durata annuale (1500 ore— 60 CFU) con esame finale, conseguiti ¢/o Unlversiti.
(#) Requlsite di ammissione, come specificatamente indicato sl punto 1. del pregente avt. 3.

) va[utato |

Laurea dl vecchio ordlnamenlo in lmgua inglese | 110 e lode Punti 20
oppure laurea specialistica 0 magistrale con almeno 36 | da 105a 140 Punti 18

ALY CFU nella relativa lingua inglese (#) da 100 a 104 Punti 16
(vale un solo titolo) inf. ¢ 100 Punti 14

110 ¢ lode Punti 13
Ao | Laurea triennale in lingua mglcse da 105 a 110 Punti 12
’ da 104 a 100 Punti 11

{vale un solo titolo)
inf a 100 Punti 19

A.3 | Diploma di scuola secondaria di 11 grado 5 Punti
Verra valurato un so!o ttlolo tra A I A. 2 eAd3 B .

~Punteggio

Competenze certlﬂcatc (#) (w15 puni)

Dottorato di ricerca (¥) 5 punti per ogni
B.1 | Master, Corso di specializzazione/perfezionamentopost-laurea punti per og)
corso (max 6 p.)

(minimo annale) (*}(**) (#)

Certificazioni informatica livello base
B.2 | (patente europea ICDL/ECDL, Eipass, Ceriificazioni per certificazione

"1 punto

Microsoft, CISCO, Adobe, eic.) {max 3 p.)
Livelio BI - Punti 1
Certificazioni linguistiche rilasciate da Enti Livello B2 - Punti 2

Livello Cf - Punti 4

B.3 riconosciuti dal MIM (#)
Livelio C2 - Punti 6

ol Esper:enze professmnali (”]";;"Zt:f"g‘i'? e
Cl Parteclpazwne corsi di formazione in quallla di DOCENTE 2 punti per ogai corso
=) (min. 15 ore) (*} {max 6 p.)
C2 Partecipazione corsi di formazione in qualita di DISCENTE 1 punto per ogni
i (min. 15 ore), a partire dall’a.s, 2015/2016 (*) (#) corse (max 3 p.}

Esperienza professionale di Esperto, maturata in progetti 4 punti per ogni

C.3 | PON/FSE o altri finanziati con fondi europei, nazionali, esperienza
regionali, relativi alla Lingua inglese e/o Metodologia CLIL (max 16 p.)
1 attinenti alla (ematica del percorso formativo e caerente con la figura richiesta.

(*) Sono valutabili, esclusiv te, ghi ¢l
(**) Sono valutabili i titoli di durata annuale (1500 ore — 60 CFU) con esame finale, conseguili /o Universitd.

(#) Requisito di ammissione, specificatamente indicati al punio |, del presente ari.J. :
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] ) 110 ¢ lode Punti 20
Al Laurea quadriennale o quinquennale da 105 a 110 Punti 18
’ da 100 a 104 Punti 16

fvale un solo titolo)
inf. a 100 Punti 14

. 110 e lode Punti 13
AD Laurea triennale | - | da 105 « 110 Punti 12 / /{ J/ q
(vale un solo fitolo) _ . . da 1044 100 Punti 11 | . 4

: inf a 100 Punti 10

\

A.3 | Diplema di scuola secondaria di IT grado 5 Punti
Verrd valutato un solo titelo tra A1, A.2 e A.3

5 ﬁnax 15 pintii)

Dottorato d| ricerca. 2 punti .
B.1 | Master, Cotso di specmhzzazwnefperl‘ ezionanento post- coEsl:a (l per 6ogn1 Z /
laurea (minimo annuale) (*) 0 (max 6p) ’
B2 Certificazione informatica (patente enropea ECDL/ACDL, 1,3 punto per { 5
’ E:pa.s.s' Cemﬁcazrom M:crosoﬂ CIS('O Adobe etc‘) certificaz. imax 9 p.) {

Fsperlenze professio

Partcmpazwnc corsi di formazione in quallla d1 DOCEN""E 2 phmi pet '.(.)gni corso.

C1 (min. 6 ore) (**) : (max 6 p.)
C2 Partecipazione corsi di formazione in qualita di DISCENTE 1 punto per ogni 3
) {min. 12 ore), a partire dall’a.s. 2017/2018 (**) corso {max 3 p.)

Esperienza professionale di tutor d’aula, maturata in progeiti 2 punti

C.3 | PON/FSE o altri finanziati con fondi enropei, nazienali, per ogni csperienza
regionali {#) ' fmax 8p.) -
Incarichi di responsabilita all’interno-delle istituzioni 2 punti

C.4 | scolastiche, in qualitd di Funzione Strumentale / Animatore | perogni esperienza @ 8
Digitale /Membro Team: Innovazione digitale (max 8 p.)

(*} Sono valutabili i titoli di durata annuale {1500 ore — 60 CFU) con esame finale; conseguili c/o Universiti. O 94 )

(**) Sone valutabili, esclusivamente, gli etementi attinenti alla tematica del percorso formativo ¢ cocrente con Ia figura richiesta.
(# Requisito di ammissione, (esclhusivamente per § personale in servizio_c/o alire istituzioni scolastiche, c/o altra P:fbbhm
Amministrazione o per persongle esterno), come specificatamente indicato al punto {. del presente art.3. B 2

A parita di punteggio; nella collocazione in graduatoria, avra precedenza il candidato di minore eta.

Alla presente, si allega, ["autorizzazione al trattamento dei dati personali (4i/egato B), il Curriculum Vitae in
formato europeo (dllegato C) debitamente firmato, contenente una autodichiarazione di veridicita dei dafi ¢
delle informazioni contenute, ai sensi degli artl. 46 e 47 del D.PR. 445/2000, i documenti specificatamente

richiesti (art. 3.1 dell’ Avvisoe di selezione) e copia di un documento di identita in corso di validita.

Luogo e data, \5\05\ QO E,\/\ Q

Firma
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Informativa ex art. 13 D.Lgs. n.196/2003 ex art. 13 del Regolamento UE 679/2016,
recante norme sul frattamento dei dati personali,

I dati sopra riportati sono raccolti ai fini del procedimento per il quale sono rilasciati e saranno utilizzati

esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito delle attivita istituzionali dell” Istituto Comprensivo
Eduardo De Filippo” di SANT’ EGIDIO DEL MONTE ALBING, @n

All’interessato competono i dmttl di cui all’att. 15 GDPR (Regolamento UE 2016!6?9)

Egli potra in qualsiast momento esercitare.i diritti inviando:

- una raccomandata a.r. a “Istituto Comprenswo “E,De Filippo”, via Leopardl n.l - 84010 8. Eg:cho del Monte
Albino (SA),

- una e-mail ali’indirizzo saic8ballc@pec.istr uzione.it

Il Titolare del trattamento & I’Istituto Comprensive “E.De Filippo”, via Leopardi n.12 — 84010 S.Egidio del

Monte Albino (SA), nella persona del Dirigente pro tempore, dott, Angelo De Maio.

Si riportano di seguito i dati del Responsabile della Protezione dei Dati (RPD):

Denominazione : S@RETE di DONATO BENINCASA - Codice fiscale/P.IVA : 04391280650

Stato ; ITALIA - indirizzo : VIA LUIGI GUERCIO 125 - Cittd: SALERNO - CAP : 84134

Telefono : 3286965216 - E-Mail : DBENINCA@SARETE NET

PEC : DONATOBENINCASA@PEC.SARETE NET '

E: ?Mcg% A DA nato/s a *
i ——

Il/La Sottoscriito/a

il‘, residente in M
CF; __g#

e~mail

(;PEC

AUTOR]ZZAI'
Il trattamento dei dati personali ai fini del reclutamento e dell’eventuale svolgimento dell’incarico di
Esperto / Tutor, nell’ambito del progeito ““Uneo, Noi, Tutti...in Ste(a)m e Linguaggi”, PNRR - Linea

di Investimento 3.1”Nuove competenze ¢ nuovi linguaggi” - Azione di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65 del 12 aprile 2023) - C.P.: M4C113.1-2023-1143-P-
28042 - CUP: D14D23003290006, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

Tl sottoscritto firmatario allega alla presente la copia di un documento di identita.

JENENC IV

Luogo e Data ‘6\ Qt')‘ &)7,(1
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FORMATO EUROPED
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION! PERSONALI
Nome

Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail
Nazionalita

Dala di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

daltUniane europes
MWexll e erationE &

SRR | A SCUCLA
"PER L'ITALIA DI DOMANI

- JfB Italiadomani, )

PSSR T F SIHRA T i
ALLEGATO &XQ)

% '"\':' o rsdsten ol Y A
LA [ f!{vn‘:‘)

iTALARA

— 4986
e X SCoos YRR

THRETTRICE MY vt ISR RAT YA
ScumUs WATER A gruaTA “Hecal o Ron®o ™
WEECRASTE HpqeRna QR G - 46

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a)

+ Nome e fipo di istituio di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetio delio studio

* Qualifica conseguila

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinenle}

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vila e della
carriera ma non necessariamente
riconosciule da certificati e dipformni
uificiafi,

PRIMA LINGUA
ALTRE LINGUE

« Capacita df lettura
+ Capacila di scrittura
» Capacita di espressione orale

'%ﬂb ST WG S W TRRESA CONFALD,
I HERLY CAt LA™ SN - \QEe 62‘60

qmm WBTSGRNds Q8%
OO SCUDLs MRGLSTRA S 'RisTo e

CERSU ~SA Q3|Q]
¢ DFCORN X SEGA UL.ZA&(Q&
BAERPALE *RNAETE
SO MNEARNS

u EC@\-(E;, QT"AR( ('t)

°,Z(-\5%?SA TTRAENDAE (D 3
vore Joolgs iEDEE b&tt‘m\eAt@be < i

ft DQDQOS(%S&] P&E GO"‘SA ¥ &NDAOO
'FOQ\JU;‘GS\J D DIDATICA X
ConlTiNuA mEaU [OSEGIANT,

= SN 21{10}2016 iS00 cre 6 cED.
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CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente mulficulturale, occupando posli
in cui la comunicazione & importante e in

situazioni in cuf & essenziale lavorare in
squadra {ad es. cultura e sporf), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento ¢ amminisirazione
di persone, progelli, bilanci; suf posto di
lavoro, in aftivita df volorilaniato (ad es,
cuftra e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, afirezzalure specifiche,
macchinan, ecc,

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scritfura, disegno ece.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Compelenze non precedaniemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIOR! INFORMAZIONI

ALLEGAT!

dail'Unione europea
MexiGFenersiionEy

exilomistorn el ¥t o
AP W Jo? fz"‘ﬂft}

\@m@o £ TEAT IDRDINTRE 4
DA AS. 20\@1 20 A TOTN OGGWL . teeDEFRUH

« BRSO FORMATIORE, ot G, ROBSTCA
EDUESTIVA, REACTA' AGMESTATA WE@‘,%

.‘}. Italiadomani

A e RS T A

= ORS o W
cACVOE ALMPPE BltUTAE 2023 qu ,}xY
%DH DIGNTAU (£ TeCRODGI & g\bgg\:tmfz
PORESTATA ... ODVERSA T FATRIA
OLE © 7019,
°\{ﬂt€w;\\CA>( L QLo ORE Y 2o
's(—\\\&S\A“O Livy 200 e@s 202¢q $He

CORSO WOMTR. TIUCH 200 oRs  2OYUY {7
Bfons ™ S50 QGO res kit

£580 W @ RCOLO
PRoasT StCuQa§cA?§5w Ny
RO EXTRA-SCOURETLS Hcme;rbv 22fez, acen&%?,?sb
CCOLE O RSTTA D\E&c\mi‘) %02-}5 .

«CITASS T HodOou O -56\«55\@!9 2y

K CaDIRG RO ISTORATCA 200 oS Z@Zq

Curriculum Vitae formative e professionale redatfo ai sensi degll art 38,46, 47, del DPR 445/2000.

Si dichiara ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, nella consapevolezza delle
sanzioni civili e penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso df atti
falsi, richiamate dall'art. 76 del DPR 445/2000 che tutt! gii stati, i fatti e le qualita personali
rese dall'interessato nel presente CV corrispondono al vero,

‘5)0
cmﬁecwlm As\ a5\ 20@1
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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
DT SCUOLA DELLINFANZIA, SCLOLA PRIMARIA £ SCUOLA SECUNDARIA P ¥ Grang
’ %’dﬂ# @‘% )
CO MECUSAICSBANK - FEMZETI63% ~COD UNIVOLUO UFR 2L
V1A G, LEUPARDA, 12 34010 SANTEGIDRS DEL MONTE A2 HRNOOSATEL. DEIS15220Y - FAN 081915001
cmail saicbabiewn sbiuggone o) s st G Py Iz b

[ R N . L R UL P

st web: wesivede fitippo.edisit '

Al Albe on line delli seuola
Al sito web ptituzionale
. wiz PNRE S Ammoane Trasporonic

OGGETTQ : PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA. Missione 4; Istruzione ¢ Ricerca.
Componente | - Fotenziamenio dellofferia deoi sorvizi i istruzione: dagli asili nido alle
Universit, fnvestimente 3,1 "Nugve competence ¢ nuovi linguagyi " finanziato dall Unbone
curoped - Next Generation EU. '

" DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI
INCOMPATIBILITA’ ¢ DI CONFLITTO DI INTERESSI
(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. 445/2000)

Incarichi di ESPERTO / TUTOR
per lo svolgimento di percorsi formativi previsti dalla Linea di
Intervento A, nell’ambito delle azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. n. 65/2023) |
18 [ A

Titote progetta: VO, NOI, T UTTE.. AN STEAM E LINGUAGGT
CPaMACH31-2023-1143-P-28042

H
1
e ———— T — p—

CUP: DIID23003290006

La soltoscrity De Francesco Ada, natd & SXXXNXXXIX (xx) i) XXFXRFRAXX = . XXXNXXNXXXXXXXXX, i
servizio presse codesta Istituzione scolastica, con ki qualifica di decente con contrallo a tempo
indetceminato, di seuola primaria, in relazione agli incarichi :
% di ESPERTO ¢ TUTOR nei Percorsi di potenziamento delle STEM (dAlunni) - Moduli Scuola
dell infanzia ¢ scuola primaria (Linga di Interventy 1) _
% di TUTOR nei Percorsi di posenziament della tingua inglese (Alunni) — Modulo Scuala
primarie {Linea di Imtervento A 2). _
nell ‘ambite detle anivi finalizzate alla realizzazione del mugette “Uno, Noi, Tutti..in Stefajm ¢
Lingnagg™, C.D.: MACT13.1-2023-1143-P-28042 - CUP: D14D23003290006, PNRR - Linca di
Investimenfo 3.1 "Nuove competenie ¢ pio vi linguaggi” « Acione di potenziameante delle competenze
STEM ¢ wdtilinguisticlie (DM, 65 del 12 aprile 2023), hinapziato dall*Unione curopea ~ NL'.XI
Generation EU ed al raggiungimento dei relativi target ¢ milestone, consapevole che lafalsita in au[ta ¢
le dichiaraziosi mendaci sono puaite ai sensi del codice penale e delle teggi specialiin matena ¢
che. laddove dovesse emergere Ly non voridicita di quanto qui dichiarato, si avri 1a decadenza
dui benefici cventuslmente oftenuti ai sensi dell’art, 75 del d.P.R. n. 445 del 28 diceinbre 2000 ¢
1*applicarzione di ogni alira sanzione prevista dalla legge, nella predetta gualitd,
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ai sensi e per gl effetti di cui agli artt. 46 ¢ 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

"Mt G v G Llaliadomini

.Y ff‘..,,:)}, SN F A e i St

DICHIARA
2} nan lrovarsi in sduazione di ihcompalibilitd, i senst di quanto pfi-:vi:‘;lu dal dJgs. n. 3972013 e
all'are. 53, det dulgs. n, 1632001
DUVt et A O e B =G HES IS ORI T di=tneaonipatibilitie—che—to—sl¢sie=donmerly
#ﬁw N

b} di non travarsi in situazivni di conflitto di interessi, aoche potenziale. ai sensi dell’art. 53, comma 14,
deld.lgs. n. L&SI2001, che possano interferire con esercivio dell'incarico;

o) che l'esercizie deli’incarico non coinvolge iateressi propri o interessi di parengi, aflini entro il
secondo grado, det coniuge o di conviventi, oppure di persone con 1e quali abbia rapporti di
frequemtazione abituale, nd interessi di soggeiti od organizzazioni con cui egh o il coniuge abbia
causy perente o graveinimicizia o rapporti di eredito o debiiv significativi o interessi di soggeti od
orpanizzazioni i eni sia tutore, curalore. procuralore o agente, tiolare eflctivo, avvero di enti,
associazioni anche non riconosciute, comilati, socicth o stabilimenti di cni sia wnmimstratore o
gereide o dirigenic,

dy  di aver preso piena cognizione det THM. 26 aprife 2022, n. 105, recante 1l Codice di Comportamento
dei dipendenti del Ministera dell’istruzione ¢ del merio;

¢) di impegnarsi a comunicare tempestivamente allIstituzione scolastica eventuali variazioni che
dovesserointervenire nel corso dello svolgimento dellincarieo;

i

) di impegparsi altresi a comunicare il (stituzione scolastica qualsiasi altra ¢ircOMABZA SOPrIVYCNUL
di caratterc ostativo fispetla all ‘espletamento delincarico;

py i gssore stao informate, ai sensi dellart, 13 del Regolumenio (UT) 2016/679 del Patlamento
europeo edel Consiglio del 27 aprile 2016 ¢ del decreto fegistativo 30 givgno 2003, n. 196, eirea 1]
iratamento dei dati personali raccolti ¢, in particolare, che fali dati saranno trattati, anche con
siruntenti informatici, esclusivamente per le finalith pur le quali fe present dichiarazioni veagono
fese € lomisce il relativo consenso.

S Lyidier del M. Alhivu. | J62024

(L DICHIARANTE

ins. Ada De Francesco

Aliegato:

Copio firmata del docurneato di iden titd def soltescrittore, in corso di validité.



