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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
DI SCUOLA DELL’INFANZIA, SCUOLA PRIMARIA E SCUOLA SECONDARIA DI I° GRADO
* Celuarde Do Filigpo"
COD.MECC.SAIC8BA00OC —C.F.80028470658 ~COD.UNIVOCO UFR428
VIA G. LEOPARDI, 12 84010 SANT’EGIDIO DEL MONTE ALBINO(SA)TEL. 0815152203 — FAX 081915064

email: saic8ba00c@istruzione.it; saic8ba00c@pec.istruzione.it;

sito web: www.icedefilippo.edu.it

Prot.n. 0004421/U-1V.5
All’Albo on line della scuola
Al sito web istituzionale :
- sez. PNRR / Amm.ne Trasparente

All’ins. Campitiello Anna

OGGETTO : PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA. Missione 4: Istruzione e Ricerca.
Componente 1 — Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita. Investimento 3.1 "Nuove competenze e nuovi linguaggi ".finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU.

Lettera di incarico TUTOR,
per lo svolgimento di percorsi formativi previsti dalla
Linea di Intervento A, nell’ambito delle azioni di
potenziamento delle competenze STEM
(D.M. n. 65/2023)

---000---
Titolo progetto: UNO, NOI, TUTTI...IN STE(A)M E LINGUAGGI
C.P..M4C113.1-2023-1143-P-28042
CUP: D14D23003290006

L’ISTITUTO SCOLASTICO I.C. “E. DE FILIPPO” - C.F. n. 80028470658, con sede legale in
S.Egidio del Monte Abino (SA), alla via Leopardi n.12, in persona del Dott. De Maio Angelo -
C.F. DMENGL67MO03F912Q, ivi domiciliato per la sua qualita di Dirigente scolastico pro tempore
e legale rappresentante,

VISTI

= il Decreto, prot.n. 0002705/U-1V.5 del 29/04/2024, di avvio della presente procedura di selezione per il
conferimento di incarichi individuali di ESPERTI e TUTOR, per lo svolgimento di percorsi formativi
previsti dalle Linee di Intervento A e B, relativamente alle azioni di potenziamento delle competenze STEM
e multilinguistiche (D.M. n. 65/2023), nell’ambito della Linea di Investimento 3.1 "Nuove competenze e
nuovi linguaggi”, della Missione 4, Componente 1 del PNRR;

= [’Avviso unico di selezione, prot. n. 0002706/U-1V.5 del 29/04/2024, pubblicato sul sito istituzionale (Albo e
Amministrazione trasparente), per il reclutamento di personale a cui affidare ['incarico di Esperto e Tutor, ai fini
della realizzazione del progetto “Uno, Noi, Tutti...in Ste(a)m e Linguaggi”- C.P.: M4C113.1-2023-1143-P-
28042 - CUP: D14D23003290006 e del raggiungimento dei relativi target e milestone;

= verbali di selezione n. 1 (prot.n. 0003153/U-1V.5 del 16/05/2024), n. 2 (prot.n. 0003191/U — IV.5 del
17/05/2024) e n. 3 (prot.n. 0003236/U — IV.5 del 21/05/2024), della Commissione giudicatrice, incaricata
con Decreto prot. n. 0003106/U-1V.5 del 15/05/2024;

= il dispositivo relativo alla graduatoria provvisoria - prot. n. 0003255/U-1V.5 del 21/05/2024 — pubblicato
all’Albo e nelle sezioni PNRR e Amministrazione Trasparente (sez. Bandi di gara e contratti) del sito
istituzionale;

= |a graduatoria definitiva pubblicata in data 04/06/2024, con dispositivo prot.n. 0003670/U-1V. 5,
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® come chiarito nell’Avviso unico di selezione, prot. n. 0002706/U-1V.5 del 29/04/2024, 1’Istituto necessita di
acquisire un supporto qualificato in ordine agli incarichi di ESPERTO e di TUTOR, per lo svolgimento di percorsi
formativi previsti dalle Linee di Intervento A e B, relativamente alle azioni di potenziamento delle competenze
STEM e multilinguistiche (D.M. n. 65/2023), nell’ambito della Linea di Investimento 3.1 ”Nuove competenze e
nuovi linguaggi”, della Missione 4, Componente 1 del PNRR, finanziato dall’Unione europea — Next Generation
EU;

" tra il personale docente interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti, che sono risultati in possesso delle
competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

® P’ins. Campitiello Anna risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle competenze necessarie
allo svolgimento dell’attivita ed ¢ risultato in posizione idonea nella procedura selettiva espletata;

= [P’Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale prot. 0003932/U-1V.5 del 14/06/2024;

® non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato derivanti da
rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali,
di conflitto di interessi;

Mt et Htione il Nalindomani
T A

PREMESSO CHE

Tanto ritenuto e premesso,

con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), I’Istituto, come in epigrafe
rappresentato, conferisce all’ins. Campitiello Anna, nata a xxxxxx il xxxxxX - c.f. XXXXXXXXXXXXXX,
Pincarico di Tutor, avente ad oggetto lo svolgimento di percorsi formativi previsti dalla Linea di Intervento
A, relativamente alle azioni di potenziamento delle competenze STEM (Alunni) - Modulo scuola primaria
(D.M. n. 65/2023), nell’ambito della Linea di Investimento 3.1 Nuove competenze e nuovi linguaggi”,
della Missione 4, Componente 1 del PNRR, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU, secondo
le modalita di seguito elencate:

1. L’Incaricato TUTOR dovra,

v' coadiuvare ed affiancare il formatore esperto nelle attivita laboratoriali di didattica in ambito STEM.

v" Presidiare, in particolare, le relazioni tra i componenti dei gruppi, supportare le attivita d’aula,
favorire i processi di comunicazione ¢ di collaborazione tesi all’efficacia degli interventi messi in
atto nelle dinamiche di laboratorio.

v" collaborare con il gruppo di lavoro per ’orientamento e il tutoraggio per le STEM, per attivita di
monitoraggio  delle azioni, rilevazione degli impatti sul piano della qualita
dell'apprendimento/maturazione delle competenze degli studenti coinvolti.

In particolare, I’incaricato avra il compito di:
o predisporre, in collaborazione con [’esperto, una programmazione dei tempi e dei metodi;
e curare che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei
partecipanti, degli esperti e la propria, ['orario d’inizio e fine della lezione;
e accertare I'avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma dell eventuale patto
formativo,
o segnalare in tempo reale al Dirigente Scolastico se il numero dei partecipanti scende al di sotto del
previsto in relazione al numero minimo di attestazioni da raggiungere;
e curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di inadempienza ai propri
compiti in itinere o anche prima/dopo l’intervento formativo,
partecipare alle riunioni con il Team laddove ritenuto necessario, anche in orario pomeridiano,
Inserire i dati relativi alla gestione del percorso;
registrare le anagrafiche;
inserire la programmazione giornaliera delle attivita;
concordare [’orario con gli esperti;
provvedere alla gestione della classe;
descrivere e documentare i prodotti dell’intervento,
inserire un resoconto (in termini di ore e importo) delle azioni di accompagnamento eventualmente
messe in atto.
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2. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR,
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletatein
maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. L’Incaricato si impegna ad eseguire 1’Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. L’incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui al punto 1, al di fuori dell’orario di servizio,
secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative, prot. n. 132935, del 15/11/2023, al paragrafo 3 «Le
tipologie di attivita di formazione e le opzioni semplificate di costo».

5. L’incaricato dovra espletare il proprio incarico nelle sedi dell’l.C. “E. De Filippo” di S.Egidio del
Monte Albino (SA), oggetto del Piano d’intervento,

6. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamentodei
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

7. La durata dell’incarico € di max. 30 ore, a decorrere dalla notifica della lettera d’incarico e fino alla
fine delle attivita progettuali previste, ovvero fino al 15/05/2025.

8. Non ¢ ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione
dell’Incarico originario € consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per
ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di
affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli
interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

9. Per I’'Incarico conferito ¢ pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 1.020,00 (Milleventi/00), inteso
quale importo complessivo lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate (max. 30 h), tenuto
conto dell’Unita di costo standard, come previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935, del
15/11/2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attivita di formazione e le opzioni semplificate di costo».
Tale importo, da intendersi omnicomprensivo di ogni imposta e/o ritenuta, nella misura prevista dalle
vigenti disposizioni di legge, comprende tutti gli eventuali compiti previsti dall'incarico, comprese le
spese di trasporto; per cui I’Incaricato organizzera le sue attivita in maniera proficua e congruente al
tetto massimo previsto.

10. 11 corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte, debitamente compilato e
firmato, e secondo le seguenti modalita :
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= La liquidazione del compenso avverra a rendicontazione approvata, dopo l'espletamento delle
necessarie verifiche dei risultati e ad effettivo accreditamento dei fondi da parte dell'Ente
finanziatore.

= I pagamento verra effettuato entro giorni trenta dalla disponibilita reale delle erogazioni da parte
dell’Unita di missione del PNRR presso il Ministero dell’Istruzione e del Merito.

i allesano alla presente lettera di incari

a. Domanda di partecipazione alla selezione;
b.  Curriculum vitae dell’Incaricato;
¢. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;

Si dichiara che Dattivita oggetto del presente decreto é finanziata dall’Unione europea — Next Generation EU

S.Egidio del Monte Albino, 05/07/2024

11 Dirigente Scolastico
dott. Angelo De Maio

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del d.lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa ¢ Resilienza. Missione 4: Istruzione e Ricerca, Camponenre 1 —
Potenziamento dell'offerta dei servizi di istrusione: daghi asili nido alle Universita. Investimento 3.1 "Nuove
competenze ¢ nuovi lingiaggi”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

ALLEGATO “A”
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE:

Procedura di selezione interna per if conferimento di incarichi individuali i ESPERT! e TUTOR, per lo
svolginente di percorsi formativi previsti dulle Linee di Intervento A e B, nell’ambito delle agioni di
potenziamento delle competenze STEM ¢ multilinguistiche (D.M. n. 65/2023)

---000---

Titolo progetto: UNG, NOI, TUTTL...IN STE(4}M E LINGUAGGT
C.P: M4CLI3.1-2023-1143-P-28042

CUP: D14D23003290006

I¥1a sottoseritto/a CAHPITIENO Anic] A nato/a a _.____ﬂ_

il residente a_-_ Provinecia di -

Via/Piazza _ n. Codice - Fiscale

“ .I s i servizio c/o guesta istituzione
DOCENTE  T. |,

scolastica - LC. "E. De Filippo”, in qualita di

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione per I’atuibuzione deil’incarico di ESPERTO / TUTOR
relativamente ai sotto indicati percorsi previsti dalle Linee di Intervento Ae B )

élle cGinpetenze STEM; digitail ¢.d

; : Indicare
Selezionare Grado di . . e
Madwio di Module formative Scuola Bdi(ii)onc o ?{ne d' Seleao.nin.c "_ !qulodi
I pariecipaziene Desiinatari preserenza partectpazione
— Edizioni
¥
l Coding e Robotica Educativa Scuola 1 — O _Esperto 0 Tutor
[:,:H Primo approccio al Penslero | INEANZIA 2 J Esperto O Turor
; Computazionale 4.5 anni 3 . <l Esperto
Attivita di Tinkering, di Storytelling - annt 4
|5 F e e e T D T T e T T e T T A T T e | .“‘_“
' -
. Scuola 2
Coding Unplugged Probiem Solving )
ﬂ Tinkering, Robotiea Creativa PRIMARI!} 3 o — X Esperto
G-1tanni | 4 &_ X Esperto
5 ) X Esperto
bR ) B O o By T e e A T A PR Vs o YO TG WA s | MCT P PR NGO e s e VR sy BREE

Scienze in Laboratlorio '
Pratica del Coding Pluggede 1 ) O Esperto O Tutor

Unplugged: Problem Solving, Scuola -
L‘.] Creativita e Cittadinanzo Digitale Secondaria 2 O Esperta M Tutor
Esperienze sulta Sostenibilita e dil Grado T
Agenda 2030, 11-34 anni | B ,
_ 3 0 Esperto DTutor

Web App per [2 Costruzions di

. 1 Escape Room Digitali "
{*) barvare il numero delle edizioni-cui si & disposti a hartecipsre. -
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. . Indicare
Selezionare Grado di R S .
Modulo di Module formative Scuola Ed i;i}on ‘ pt:.;?;?:"i; Selepz ;2::;: ;]zﬁ:llzmd'

partecipazione Destinatari Edizion]
1 _ Q Esperto O Tutor
Scuola
L 2 O Esperto OTut
D Laboratori di Lingua Inglese INFANZIA i P or
4-5 anni 3 - D Esperto OTutor
’ 1 Esperto
Laboratori di Lingua Inglese Scuola
D Clil (Content And Language PRIMARIA 2 — Q Esperto
Integrated Learning 6-11 anni 3 O Esperto O Tutor
Scuola 1 _ 0 Esperto Ll Tutor
Laboratori di Lingua luglese ndari
D Clil {Content And Language S;CIDG dadrla 2 . O Esperto 3 Tutor
) Integrated Learning HGra 0.
11-14 anni 3 O Esperto dTutor

(*) barrare il numero delle edizioni cui si & disposii a partecipare.

INEA DL INTERVENTO B

| Percorst formativi annuall di linguia e di metodologia per docenti,

Indicare

Sdlezionare . » . .
Module di Modulo formative G:;do'di Scuola ordine di SLlezlonar:e il !Iuolodx
I estinatari N partectpazione
partecipazione preferenza
Docenti Seuola
. . . ) , ;
Potenziamento della Jingua inglese dell’Infanzia, _
J Livetio BI Primatia ¢ — D Esperto Qutor
Secondaria di 1° grade
- Docenti Scuola
. dell'Infanzia,
D Metodolegia CLIL e _ U Esperto QTutor
Primaria e
“Secondaria di 1° grado
T e — e

] T e ey

ey

{*) barrare Il numero delle edizioni cui si & disposti a partecipare.

A tal fine, consapevole che la falsita in atti ¢ le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice
penale e delle leggi speciali in materia ¢ che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui
dichiarato, si avri la decadenza dai benefici eventuatimente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445
del 28 dicembre 2000 e Papplicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predeita quaiica, ai
sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2069,

dichiara, sotto la propria responsabilitd quanto segue :

1.
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" qumere di telefono:
autorizzando espressamente |’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare I

comunicaziont;
di essere informato/a che I'Istituzione scolastica non sard responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesalta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da

-mancata o tardiva comunicazione del c.ulbul mento dcg,ll stessi;

di aver preso visione del Dem eto e deli’ ‘.__vw $0 e dl accettare tutte le condizioni ivi contenute

dii impegnarsi a documentare puntualmentc tita Pattivitd svolta;

di essere dlSpOlllblIe ad adattarsi ai calcndallo dc]le '1tt1v1ta

di avere la competenza informatica per I’ uso dela piattaforma on line “Gestione progetti PNRR”

di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso;

di prestare il proplio consenso, ai fini dell’cqp]ctamento dclla'plocedum in oggetto e del successivo
conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento

(UE) 2016/679 e del d.igs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla pl'océajﬁfh in oggetto. il sowtoscrito/a. ANNA  CAMPITIELLO

DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’ast. 2 dell’ Avviso prot. n. xx/U-IV.3 det
xxxxxxx e, nello specifico, di: :

a)
b)
¢)
)
e)

g)
h}
i)

1

k)
D

avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europes;

avere il godimento dei diritti civili e politici;

non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

possedere I'idoneita fisica allo svolgimente delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
non aver riportato condanne penali ¢ procedimenti penali pendenti a proprio carico di cui siano a
conoscenza € non siano destinatari di provvedimenti che riguardano applicazione di misure di
prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

non abbiano in corso procedimenti di natura fiscale; :

non trovarsi in situazione di mcompanblhrfz ai sensi di quanto previsto dat d.Igs. n. 39/2013 e dall’art. 53,

del d.lgs. n. 165/2001;
ovvero, nel caso in cui sussistano sifuazioni di incompatibilita, che le stesse sono le

seguenti;

di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale
nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti dell’art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica
del 16 aprile 2013, n. 62, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici ¢ della relativa
normativa di recép'imento da parte del MUR, né di trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche
potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, Jel d. igs. n. 165/2001, che possane interferire con 1’esercizio
dell’tncarico;

mpegnalsl a rimanere in servizio pu.sso PLC, De l‘lhppu per il biennio 2023/24-2024/25,;

di essere in possesso di uno dei’ requisiti di ammissione, di cui all’ art. 3.1 dell’Avviso di selezione. prot. n.

xxxxxx/U-1V.5 del xxxxxxx:

m) essere in possesso dei sotioelencati titoli/asperienze/competenze, previsti nell’ Avviso di selezione:

.28
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. Tabella-1: E
Tltoli cultu_ a!l ’

Puntcgg:o
_ﬁmax 20 pmm)

Laurea quadr zennale 0 qumquennale in discipline

:m ¢ fode Punti 20
da 105 a 110 Punti 18

STEM(*) (#
Al ) &) da 100 a 104 Punti 16

{vale un solo ttolo) inf. a 100 Punti 14

10 ¢ lode Punti 13

Laurea triennale in dlscmlme S'l EM {*) - da 105 ¢ 110 Punti 12
A2 . ;

“fvale'un sola titolo) - R TR -dia 184 a 100 Punti 11

inf. a 166 Punti 10 6

A.3 | Diploma di scuola secondaria di TI grado 5 Pumii 5 : i'

Verrdg

valutate wun solo titolo tra A1, 4.2 e A.3

Dottorato di ricerca (*)

3 punti

Microsoft,

B.1 | Master, Corso di specializzazione/perfezionamento post- per ogii corso
tatirea (minimo annuale) (*HF)H) {max 9 p.)
Certificazione informatica 2 punti

‘B.2 | (patente europea ECPL/CDL, Fapm.s‘ \.,(..’ tific azioni per certi ﬁcuzwne

Ci SCO Adobe, r’rc )

Partectpa?lone corsi d| formamone n qual:la dl DOL]:N I‘F

2 puntl per ogni corse

regioriali, retativi alle discipline STEM

{max 16 p.)

Cl Amiin. {5 orey (%) fimax 6 p.j . _
C 2 Partecipazione corsi di formazivne in guadita di DHSCENT l* I punca per ngni corso ' 3
| (min. 15 vre). a partire dall’a.s. 2085/2016 (*} (#) (max 3 p.) 3
Esperienza professionale di Esperto, maturata in progetit 4 punti
C.3 | PON/FSE o altri finanziati con fondi europei, nazionali, . perogni esperienza

(*) Sono valutabili, esciusivamente, ghi elementi attinenti alla tematica del percorse formative e coerente con lu figura richiest

(***) Sone valutahili 1 titoli di durata annuale (1569 ore ~ 6O CFU) con esame finale, conseguiti /o Universita,
#} Requisito di ammissione, come specificatamente indicate al punto 1. del presente art.3.

LSPER’IO PER( ORSI MUm

ILINGUISM. (Lmea dz Intervento A)

_ :toll ullurah _3'

_P.un"tcgg’io
(imay.20 punti}

“Punteggio.
“dichiarate .

. valutato

Punteggm

Laurea di-vecchio ordinamento in bing gua inglese

i1t e {ade Punti 20
da 105 a 11 Punti 18

A.i | oppure laurea specialistica o magistraie con almeno 36 da 100 @ 104 Punti 16
CFU nella refativa lingua inglese () owaie un solo titolo) inf. 100 Punti 14
110 2 fode Punti 13
4 7 | Lavrea (riennale in lingua inglese da 105 a 110 Punti 12
o fvale un solo titolo} da 104 g 109 Punti 11
. " -~ il a 100 Punti 10
A.3 | Diploma di scuola secondaria di 11 grado : i 5 Punti
Pervd valutato un solo titolo ra A3, A2 203
Punteggio
(max 15 pmrr!)

B.1

Dottorato di ricercy (*)
Master, Corso di spccnall.f?.\zlonc!pt*rfc ﬂummmh pus;-

aurea (mmfma (uumale) () (%% e _ |

2 punti per ogni
OISO fmax 6 p.)

29
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Certificazione informatica

riconosciuti dal MIM (#)

1 punto
B.2 | (patente ewropea ECDL/CDL, Eipass, Certificaziont per certificazione
Microsofi, CISCO, Adobe, ete.) {max 3 p.)
: Livelle B} - Punti 1
B3 Certificazioni linguistiche rilasciate da Enti Livelfo B2 - Punti 2

Livello Cf - Punti 4
_ Lfvgﬂa C2 - Punti 6_

- Punteggio. : 1"
fmax 285 pundi)  p

C.1

Pariecipazione covsi di formazione in:

| 2 punti per ogrii corso

(prin, 15 ore) (%) LT s . {(max 6 p.)
c2 Partecipazione corsi di formazione in qualiti di DISCENTE 1 punte per oghi
7 | (mine 15 are) a partire dall’a.s. 2015/2016 (*) © corse (max 3 p.)
. Esperienza professionale di Bsperto, maturata in prbgetti 4 punti
C.3 | PON/FSE o altri finanziati con fondi enropei, nazionali, per ogni esperienza
L regionali , relativi alla Lingua inglese efo Metodologia CLIL (max 16 p.}

(*) Surm

lusiva

valutabili, te, gii el

(**} Sonc valutabili i ttedi di darata anmeale (1500 are - 60 CFLE con esgme linale, couseguitl c/o Universith,

("} Requisito di ammissione, conte specificataments indicats ol punte I, del Dresegie

art. 3,

ti gitinenti alla tematics ded percorse formatvu ¢ coerente con In figura richiesen,

Tabella

Y

CORS

[ESPERTO PE}

MULTILINGUISM

O (Linea di IntervenroB)

Tt

slieitinial

4

nteggio
(hiax 20 piintt) -

“Puntéggio

"I diéhinvats’

~Runteggio-
< valutato |

Laurea di vecchio ordinamento in lingua inglese
tH g

oppure laurea specialistica o magistrale con almeno 36

10 ¢ lode Punti 20

da 105 o {10 Punti 18 |

Al CFU nella relativa lingua inglese () -~ - . dr 100 ¢ 104 Punti 16

{vale un splo titelo} T _ inf. o 100 Punti 14 -
. ) {18 ¢ lode Punti 13

A2 | Laurea triennale in lingua inglese da 105 a 110 Pundi 12

{vale w1 solp titofo) da 104 a 100 Punti 11
: _ L e e i inf. a 160 Punti 10
A.3 | Diploma di scuola secondaria di T grado - -~ - | 5 Punti
Verri valutare un solo titnlotra A1, A.2e¢ A3 .. _

Dottorato di ricerca {*) . .~ =, . .-

wiax 13 pant). |

riconosciuti dal MIM (#)

B.1 | Master, Corso di specializzazione/peifezioasmersopost-lavreal - ? !m-n_h peroght
(minime armuaie (F)**) () L sorso (iax 6 p.}
Certiticazioni informatica livello base ! punto

B.2 | (patente europea ICDL/ECDL, Eipass; Certificazioni “per certificazione
Microsofl, CISCO, Adobe, eic) . C e fiax 3p.)

Livello B - Punti 1

B.3 Certificazioni linguistiche rilasciate da Enti Livello B2 - Punti 2

Livello C'f - Punti 4
Livella C2 - Punti & _

Punleggio .- |-
C(max 28 puniy |

C.1

-Partecipazione corsi di formazi
{min. 15 ove) (*)

o TE

e qualiti ¢t DOCEN

2 punti per ogni corso

{max 6 p.)

C2

Purtecipazione corsi di formaziona
(min. 15 ore), a partire dall’a.s. 20152016 () () .

in qualita di DISCENTE

[ punto per ogni
corso  (max 3 p.)

C3

Espentenza professionale di Esperto, maturaia in progetti
PON/FSE o altri finanziail con fondi ewropel, nazicruli,
regionali, relativi alla Lingua inglese ¢/o Meindologia CLIL

4 punti per ogni
' esperienza

{miax 16 p.)

(*) Sono valutabili, esclusivamente, gii elenrentl nitinenti wty feinstien dol percorse farmativo e coerente con la figura vichiestn.
(**) Sone valutabil | titoli di durata annunle (1500 ore — 60 CFU) con esame finale, cunsepuiti- cfo Universith,
(#} Requisito di ammissione, specificatamente indienti al payty 1, del nresente ard,3,
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. Tabella 4 ; TUTOR (Lineq di Intervento d) . N
). Punteggio .1 Punteggio | Puategghy
'-’z_"-"“"‘;'?-\..“!-’. e (maxi20 puniti) 2| dichiarato. | valutato
. . 110 ¢ lode Punti 20
Laurea quadriennale o quinquennale da 105 ¢ 110 Punti 18

Al
(vale rn solo fitolo) da 100 « 104 Punti 16
: : inf. a 160 Punti 14

10 e fode Punti 13

A | Laurea triennale SRR “ ) da 105 a 110 Punti 12
' fverle in solo titolo) ' da 104 a 100 Punti 11 g—
. inf.a 100 Punti 10
A.3 | Diploma di scuola secondarta di 11 grado § Punti

Ferrd valutato un solo fitolo tra A.I, 4.2 ¢ A.3

- Punteggio [T
{max I punti)

Dottorate di ricerca. _
B.1 | Master, Coiso dj specializzazione/perfezionamento post-
latrea (minimo annualey (*) |

2 punti per ogni
corso (miax 6 p.)

Certificazione informatica (paterte aropea ECDLACDL, . 1,5 punto per 6

B2 Eipass, Certificazioni Microsofi, CISCO, ddobe. efc.) certificaz. (max 9p,)

U EspeHends professionali i [ ey L T
c.1 | Partecipazione corsi di formazione in qualita di DOCENTE | 2 punti per ogni corso Z
T | {min. 6 ore} (**) ' (max 6 p.) ]
C.2 Partecipazione coisi di formaziqne in qualita di DISCENTE L punto per ogni 3
| Gmin 12 ore), a partive dall’a.s. 2017/2018 (**y. . i corso fmax 3 p.) e
Esperienza professionale di tutor d"aula, maturata in progetti - 2 punti
C.3 | PON/FSE o alti finanziati con fonds erpel, sazionali.: pet ogni esperienza 8
regionali (#) S - S : fmax 8 p.) e
Incarichi di responsabilitd all'interno delle istitozion: 2 punti
C.4 | scolastiche, in qualitd & Funzione Strumentale / Animatore | per ogni esperienza Q
Digitele /Membro Team Innovazione dipial: {max 8 p.) ______J

(*}  Sono valutabilii titoli di durata annuaie {1500 or¢ - 60 CFU) con csame finale, ¢ guiti ¢/o Universith.
¢*) Sono valutablii, esclusivamente, gli clerentt attincnti alia tematica del percorse formative e cocrente con In figurn richiesfa,
{#} Requisito di ammissione, (exclusivamente per il personale_in_servizio clo altre istiuzioni_scolastiche, cfo_altra_Pibblicy

Anpigisirazione ¢ per personale gsterno), coine spi:ci}'ic:_lt:uuenie indicato al punto 1. del presente are.3.

A paritd di punteggio, nella collocazione iu. graduatoria, avra precedenza il candidato di minore ets,

Alla presente, si allega, 1'autorizzazione al trazamentn dei dsti personali (4flegato B), il Curriculum Vitae in
formato europeo (Allegato C) debitamente firmato, contenente vna awtodichiarazione. di veridicith dei dati e
delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 = 47 del D.PR. 445/2000. i documenti specificatamente
richiesti (arl. 3.1 dell’ Avviso di seleziong) e sopia di un documento di identita in cotso di validita,

Luogoe;lala, J&*QS_’,?Q;Z&_ﬂ " —
| ) T e A\_,,::“"w s JB?:A&“O o
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RlaxtBareranionis

Informativa ex art. 13 D.Lgs. n.196/2003 ex art. 13 del Regolamento UE 679/2016,
recante norme sul frattamento dei dati personali.

I dati sopra riportati sono raccolti ai fini del procedimento per il quale sono rilasciati e saranno wtilizzati
esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito delle attivitd istituzionali dell’ Istituto Comprensivo

Eduardo De Filippo” di SANT’ EGIDIO DEL MONTE ALBINO.

Allinteressato competono i diritti di cui ail*art, 15 GDPR (Regolamento UE 201 6/679)

Egli potri in qualsiasi momento esercitare i diritti inviando: -

- una raccomandata a.r, a “Istituto Comprensivo “E.De Filippo”, via Leopardi n.1 - 84010 S.Egidic del Monte
Albino (SA); )

- una e-mail all’indirizzo saic8ba0fc@pec.istrizione.it

1l Titolare del trattamento ¢ I’Istituto Comprensivo “E.De Filippo”, via Leopardi n.12 ~ 84010 S.Egidio del

Monte Albino (SA), nella persona del Dirigente pro tempore, dott, Angelo De Maio.

Sk riportano di seguito i dati del Responsabile della Protezione dei Dati (RPDY:

Denominazione : S@RETE di DONATC BEMINCASA - Codice fiscale/P.IVA ; 04391280650
Stato : ITALIA - Indirizzo : VIA LUIGI GUERCIO 125 - Citta: SALERNO - CAP : 84134

Telefono : 3286965216 - E-Mail DBENINCA@SARETENET

PEC : DONATOBENINCASA@PEC.SARETENET

AUTQRIZZA

Il rattamento dei dati personali ai fini del reclutamento e dell’eventuale svolgimento delPincarico dj
Esperto / Tutor, nell’ambito del progetto ““Uio, Noi, Tuttl...in Ste(a)m ¢ Linguaggi”, PNRR - Linca

di Investimento 3.1”Nuove competenze ¢ nuovi linguaggi” - Azione di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65 del 12 aprile 2023) - C.P.; M4C113,1-2023-1143-P-

28042 - CUP: D14D23003290006, finanziato dafl’Unione eurepea — Next Generation EU.

Il sottoscritto firmatarie allega alla presente l2 copia di un documento di identita.

Luogo ¢ Data _/fot(' 65 (g?{.'.,}'&?/f

Firma

E g e (s
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FORMATO EUROPEO

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Anna Campitello

Indirizzo
Telefono
E-mait

Nazionalita Italiana
Data ¢ nascita e
Luogo di nascita i
Codice fiscale 3

ESPERIENZA
LAVORATIVA

ISTITUTO COMPRENSIVO E. De Filippo, via G. Leopardi,1- 84010 S,
E. Del Monte Albino, SA

* Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore  MINISTERO DELLISTRUZIONE E DEL MERITO

di lavoro
IC “DE FILIPPO" S. EGIDIO M. A. (SA)

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego DOCENTE A TEMPQ INDETERMINATO
* Principali mansioni e




* responsabilita
1996 — ATTUALE SEGIDIO DELMONTE ALBINO , Itaha

L WIWIW,
DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO ICE. DE FILIPPO &E
, Wal

2015 ~ ATTUALE S.EGIDIO DEL MONTE ALBINO
MEMBRO CONSIGLIO DI ISTITUTO IC E. DE FILIPPO

- 2019 — ATTUALE S.EGIDIO DEL MONTE ALBINO , ltali
{-{; MEMBRO COMPONENTE TEAM DIGITALE IC E. DE FILIPPO

2018 — ATTUALE S.EGIDIO DEL MONTE ALBINO , Italia
SUPPORTO F.S.AREA 2 IC E. DE FILIPPO

)TUTOR PROGETTO "UNO, NOI, TUTTI .. DIGITAL INCLUDING:

10/04/2018 — 06/06/2018 S.EGIDIO DEL MONTE ALBINO , Italia
!
{ ’g(r” INFORMATICA CHE PASSIONE" IC E. DE FILIPPO

~ 2017 — 2018 S.EGIDIO DEL MONTE ALBINO , ltalia TUTOR POR

. (,,z ‘MODULO 2 “DIGITAL INCLUDING...INFORMATICA GHE
(, ~1'/ PASSIONE" IC E. DE FILIPPO
.+, 2016 - 2017 S.EGIDIO DEL MONTE ALBINO , ltalia FUNZIONE
. & STRUMENTALE AREA 2 ORIENTAMENTO E CONTINUITA' IC E.
DE FILIPPO

2015 — 2016 S.EGIDIO DEL MONTE ALBINO , Malia MEMBRO
TEAM INDEX IC E. DE FILIPPO

2012 -~ 2013 S.EGIDIO DEL MONTE ALBINO , Italia TUTOR
INTERNO “WELCOME ABOARD” IC E. DE FILIPPO

12/2010 -~ 06/2011 CIRCOLO DIDATTICO SANTEGIDIO DEL
MONTE ALBINQ, ltalia INCARICO DOCENZA "PROGETTO
LINGUA 2000" Indirizzo VIA LEOPARDI,1, 84010, CIRCOLO
DIDATTICO SANT'EGIDIO DEL MONTE ALBINO, Italia

( 2010 — 2011 S.EGIDIO DEL MONTE ALBINO , ltalia TUTOR
[ ’% INTERNO PON MODULO AMBIENTALE IC E. DE FILIPPO

11/2009 - 06/2010 S.EGIDIO DEL MONTE ALBINO , Italia
INCARICO DOCENZA PROGETTO "OLIMPIADI DELLA
MATEMATICA" CIRCOLO DIDATTICO SANTEGIDIO DEL
MONTE ALBINO Indirizzo VIA LEOPARDI,1, 84010, S.EGIDIO
DEL MONTE ALBINO , italia

t_;.:;.

2009 — 2010 S.EGIDIO DEL MONTE ALBINO , Italia TUTOR
INTERNO PON CHILDREN...LET'S SPEAK ENGLISH IC E. DE

FILIPPO



‘ - 2009 — 2010 S.EGIDIO DEL MONTE ALBINQ , ltalia FUNZIONE
’ ; STRUMENTALE AREA 3 RAPPORTO SCUOLA-TERRITORIO iC

2009 — 2010 S.EGIDIO DEL MONTE ALBINO , Italia TUT @t}

PROGETTO LINGUA 2000 "CONSOLIDAMENTO CLASSI TERZE
IC E. DE FILIPPO

2009 - 2010 S.EGIDIO DEL MONTE ALBINO , Italia MEMBR
COMMISSIONE ELETTORALE ELEZIONI R.S.U. IC E. DE
FILIPPO ESPERIENZA LAVORATIVA .

2007 - 2008 S.EGIDIO DEL MONTE ALBINO , Italia TUTOR
f]NTERNO PON MODULO AMBIENTALE IC E. DE FILIPPO

a
i

{95 (
i
2006 — 2007 S.EGIDIO DEL MONTE ALBINO, ltalia TUTOR - PON
LINGUA INGLESE IC E. DE FILIPPO \

04/2006 — 06/2006 S.EGIDIO DEL MONTE ALBINO , ltalia )]
INCARICO DOCENZA IN ATTIVITA' DI POTENZIAMENTO
LINGUA INGLESE H40 CIRCOLO DIDATTICO SANT'EGIDIO DEL
MONTE ALBINO Indirizzo VIA LEOPARDI,1, 84010, S.EGIDIO
DEL MONTE ALBINO , ltalia

Lavoro

Tipo di azienda o
settore

Tipo di impiego

ISTRUZIONE E

FORMAZIONE
g 7 18/03/2024 - 10/05/2024 CORSO MONITOR TOUCH

200 ORE QRVYI3NJ7457 UNI-CARIF Sito Internet www.unicarif.it

INTERATTIVA MULTIMEDIALE" 300 ORE - SMODULI UNI-CARIF

gz 08/12/2023 - 10/05/2024 CORSO SULLA "LAVAGNA
| Sito Internet www.unicarif.it

18/03/2024 - 09/05/2024 ACQUISIRE COMPETENZE SUL
Y)’L TABLET STRUMENTAZIONE HARDWARE, SOFTWARE E

DIDATTICA PER L'UTILIZZO DEL TABLET 200 ORE

OCJYIXQUDF 13 UNI-CARIF Sito Internet www.unicarif.it

12/01/2024 — 09/05/2024 "PROGRAMMAZIONE INFORMATICA E
()L PENSIERO COMPUTAZIONALE" STRUMENTI INFORMATICI
PER IL POTENZIAMENTO DELLA CAPACITA Di
FORMULAZIONE E SOLUZIONE DI PROBLEMI300 ORE
UDL4DUZPGC82 UNICARIF  Sito Intenet www.unicarif.it
21/02/2024 - 25/03/2024 SANTEGIDO DEL MONTE ALBINO,
("7 Melia CORSO DI FORMAZIONE "WEB APP, REALTA AR E VR,
CODING E ROBOTICA EDUCATIVA ALLA SCUOLA PRIMARIA E
SECONDARIA Di | GRADO" H 25 IC E. DE FILIPPO



&)

10/2023 — 11/2023 Marsala, Malia CREATIVITA E STEAM:

31/05/2023 - 10/07/2023 NAPOLI, [talia CORSO FORMAT O@
OUTDOOR "DIDATTICA ESPERENZIALE DEL TERRITORIOY

FERRARIS - 25 ore

02/2023 NAPOLI, ltalia CORSO DI FORMAZIONE "TINKERI
CODING E MAKING" Polo Didattica Digitale 2023 Marsala, Htahg
LABORATORI STEAM E CREATIVITA DIGITALE H 25 Pold
Transizione digitale 2022 Marsala, ltalia LABORATORI CREATIVI
FROM STEM TO STEAM H 25 Polo STEAM

2021 - 2021 S.EGIDIO DEL MONTE ALBINQ, ltalia CORSO D
FORMAZIONE "LA NUOVA NORMATIVA PER L'INCLUSIONE
SCOLASTICA" IC E. DE FILIPPO 2021 Italia DISCIPLINE |
SCIENTIFICO- TECNOLOGICHE (STEM) - 25 ore

11/11/2019 — 12/11/2019 Iltalia CORSO FORMAZIONE "PONTI 3
DIGITALI: LE TECNOLOGIE DI REALTA' AUMENTATA COME
PONTE TRA SCUOLE, SAPERI DISCIPLINARI E CONTESTI
FORMALI E INFORMALI" H 10 Universita degli studi di Padova

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

09/09/2019 - 30/09/2019 ANGRI, ltalia CORSO FORMAZIONE
“TIC E DIDATTICA” H 25 ISTITUTO "DON CARLO LA MURA"

08/04/2019 -

08/04/2019 MHtalia CORSO DI FORMAZIONE “STORYTELLING”
PEARSON ACADEMY 2019 S.EGIDIO DEL MONTE ALBINO, ltalia
CORSO FORMAZIONE “DISLESSIA AMICA” -LIVELLO
AVANZATO H50 IC E. DE FILIPPO 19/10/2018 — 16/11/2018 ltalia
CORSO DI FORMAZIONE "FORMI@MOCI” 2

10/07/2018 - 11/07/2018 S.EGIDIO DEL MONTE ALBINO, ltalia
CORSO DI FORMAZIONE “LA TEORIA DELL'EMBODIED
COGNITIVE SCIENCE A SUPPORTO DEI PROCESSI INCLUSIVI"
IC E. DE FILIPPO

28/06/2018 — 03/07/2018 S.EGIDIO DEL MONTE ALBINO, Italia
CORSO DI FORMAZIONE “FORMI@MOCI” (20 ORE) IC E. DE
FILIPPO

04/2018 — 05/2018 PAGANI, Italia CORSO DI FORMAZIONE
"CODING E PENSIERO COMPUTAZIONALE" GIUNTI SCUOLA

2018 Italia CORSO DI FORMAZIONE *“ DIDATTICA E
METODOLOGIA, DIDATTICA PER COMPETENZE E
COMPETENZE TRASVERSALI, METODOLOGIA...H 25



06/2017 ltalia CORSO DI FORMAZIONE "A SCUOLA CON IL
METODO ANALOGICO" CENTRO STUDI ERICKSON - Libera

o\
21/04/2017 ~ 21/04/2017 SCAFATI, Italia CORSO {®|
FORMAZIONE AZIONE DIDATTICA PER LO SVILUPPO DEL
COMPETENZE (3 ORE) CENTRO LISCIANI DI FORMAZIONE E
RICERCA 2017 Italia CORSO DI FORMAZIONE “DIDATTICA PER {\}
COMPETENZE INNOVAZIONE METODOLOGICA E W
COMPETENZA DI BASE H 25 i

05/2017 - 06/2017 S.EGIDIO DEL MONTE ALBINO, lialia CO
DI FORMAZIONE DOTT.SSA COMMY 10ZZI IC E. DE FILIPPO

20186 ltalia SEMINARIO “CELIACHIA

2016 Italia SEMINARIO “ANTER”

2016 Italia SEMINARIO “RI...DIAMO”

2016 Italia CORSO DI FORMAZIONE IN MATERIA DI SICUREZZA
2016 Italia CORSO DI FORMAZIONE “VALUTAZIONE E COMPITI %}I

DI REALTA"

2016 Italia CORSO DI FORMAZIONE “AZIONE DIDATTICA PER
LO SVILUPPO DELLE COMPETENZE”

2016 italia CORSO DI FORMAZIONE “A SCUOLA COL METODO
ANALOGICO”

2016 Italia CORSO DI FORMAZIONE “VALUTAZIONE E
MIGLIORAMENTO”

2014 italia CORSO D! FORMAZIONE “PITAGORA’S THEME” 2013
italia CORSISTA “LIM IN CLASSE’

2013 Italia CORSO DI FORMAZIONE IN MATERIA DI SICUREZZA

2012 italia CORSO DI FORMAZIONE “INFORMATICA APPLICATA
ALLA DIDATTICA”

2010 Halia OLIMPIAD! DELLA MATEMATICA h15

2010 Htalia CORSISTA “IL LABORATORIO DELLA SCRITTURA”
2010 ltalia CORSO DI AGGIORNAMENTO “GULLIVER FORMAT"
2010 ltalia CORSO DI FORMAZIONE DSA

2008 Halia CORSISTA “IL LINGUAGGIO E | LINGUAGGI DELLA
LINGUA STRANIERA’

2007 Italia CORSO DI FORMAZIONE IN MATERIA DI SICUREZZA

2007 ltalia CORSO DI FORMAZIONE IN MATERIA DI SICUREZZA



‘ 2006 Jtalia CORSO FORMAZIONE “ADDETTI PRIMO
SOCCORSO"

2005 Italia SPOKEN ENGLISH BY TRINITY TRINITY COLLEGE
2005 ATTIVITA' DI POTENZIAMENTO LINGUA INGLESE - 15

2005 Italia CORSO DI AGGIORNAMENTO “SVANTAGGI
INSUCCESSO, DISADATTAMENTO"

1998 ltalia CORSO DI AGGIORNAMENTO “EDUCARE AL
LETTURA” 1998 ltalia CORSO DI AGGIORNAMENT “
STORIA. EPISTEMOLOGIA, METODOLOGIA. ..

1995 ltalia GIORNATA DI STUDIO “PREVENZIONE, DIAGNOSiI,
TRATTAMENTO DELLE IPOACUSIE”

1991 Italia DIPLOMA METODO MONTESSORI

1990 ltalia CONCORSO ABILITAZIONE SCUOLA MATERNA 1990
Italia DIPLOMA SPECIALIZZAZIONE POLIVALENTE

1990 Italia CONCORSO DI ABILITAZIONE MAGISTRALE

1989 Italia DIPLOMA METODO FROEBEL

1988 Italia DIPLOMA METODQO AGAZZI

1987 Italia DIPLOMA SCUOLA MATERNA C/0O ANSI SALERNO

1980 — 1984 nocera inferiore DIPLOMA DI MATURITA
ﬁ. ) MAGISTRALE ABILITANTE ISTITUTO MAGISTRALE C/O A,
rJ GALIZIA NOCERA INF.

Curriculum Vitae formative e professionale redatto ai sensi degli art.38, 46, 47, del DPR 445/2000.
Si dichiara ai sensi degli art. 38, 46 ¢ 47 del DPR 445/2000, nella consapevolezza delle
sanzioni civili e penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti
falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000 che tutti gli stati, i fatti e le qualita personali
rese dall’interessato nel presente CV corrispondono al vero.

Sant’Egidio Del Monte Albino, 14//05/2024 0{%&9—@?‘\ ]'—\4\4—9.]/ ,_)

La sottoscritta autorizza al trattamento dei dati personali.

Sant'Egidio Del Monte Albino, 14//05/2024 /O/Vwﬁ-@/“ }L\ teef L
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Menistoro dell Fitraione o dol Mopits _ mﬂ=°F>.."

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

rilasciato in data 16/12/2023 a

ANNA CAMPITIELLO

per aver completato il percorso formativo della durata di ore 20 |

CREATIVITA E STEAM: LABORATORI DI TINKERING E ROBOTICA CREATIVA A
o SCUOLA

organizzato da Polo Transizione digitale - Marsala - TPPM03000G

CODICE IDENTIFICATIVO: 172118.092655.229251

Finanziato

dallUnione europea “:—-—:” “RIEEEERE LA SCUOLA

- ". Italiafloprani
NextGenerationEU PNRR ISTRUZIONE PER L'ITALIA Dt DOMANI - u._.:..w.\... UMALE D! RIPRESA E RESILIENZA
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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
DI SCUOLA DELL’INFANZIA, SCUOLA PRIMARIA E SCUOLA SECONDARIA DI [° GRADO

“ Eduardo De Filippo”

il el I et e I’ ILaliadomani
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COD.MECC.SAIC8BA0OOC —C.F.80028470658 —COD.UNIVOCO UFR428
VIA G. LEOPARDI, 12 84010 SANT’EGIDIO DEL MONTE ALBINO(SA)TEL. 0815152203 — FAX 081915064

email: saic8ba00c@istruzione.it; saic8ba0Oc@pec.istruzione.it;
sito web: www.icedefilippo.edu.it

All’Albo on line della scuola
Al sito web istituzionale :

- sez. PNRR / Amm.ne Trasparente

OGGETTO : PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA. Missione 4: Istruzione e Ricerca.
Componente 1 — Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita. Investimento 3.1 "Nuove competenze e nuovi linguaggi "finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU.

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI

INCOMPATIBILITA e DI CONFLITTO DI INTERESS]

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 ¢ 47 del d.P.R. 445/20000)

Incarichi di ESPERTO / TUTOR

per lo svolgimento di percorsi formativi previsti dalla Linea di Intervento A,
nell'ambito delle azioni di potenziamento delle competenze STEM (DM, n.
65/2023)

SEREYCT g ¥ T

Titole progetta: VG, N, TUTTI. 0N STE(AM E LINGUAGET
C P -MACIER 1-2023-1143-P-28042
CLAP: DI4D23003 290006

La sottoscritta Campitiello Anna, nata a XXXXXXXXX (XX) il XX/XX/XXXX - c.f.
XXXXXXXXXXXXXXXX, in servizio presso codesta Istituzione scolastica, con la qualifica di
docente con contratto a tempo indeterminato, di scuola primaria, in relazione agli incarichi di
ESPERTO e TUTOR nei Percorsi di potenziamento delle STEM (Alunni) — Modulo Scuola primaria
(Linea di Intervento A 1), nell’ambito delle attivita finalizzate alla realizzazione del progetto “Uno,
Noi, Tutti...in Ste(a)m e Linguaggi”, CP: M4CI113.1-2023-1143-P-28042 - CUP:
D14D23003290006, PNRR - Linea di Investimento 3.1”Nuove competenze e nuovi linguaggi” -
Azione di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65 del 12 aprile 2023),
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU ed al raggiungimento dei relativi target e
milestone, consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi specialiin materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di
quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art.
75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre2000 e I’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla
legge, nella predetta qualita,

ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,
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DICHIARA

a) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 ¢
all’art. 53, del d.1gs. n. 165/2001;

b) di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma
14, deld.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con I’esercizio dell’incarico;

¢) che D’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il
secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di
frequentazione abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia
causa pendente o graveinimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od
organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti,
associazioni anche non riconosciute, comitati, societd o stabilimenti di cui sia amministratore o
gerente o dirigente;

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che
dovesserointervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

f) di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta
di
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo edel Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono
rese e fornisce il relativo consenso.

S.Egidio del M.Albino, 13/06/2024

IL DICHIARANTE
ins. Anna Campitiello
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Allegato:

Copia firmata del documento di identita del sottoscrittore, in corso di validita.
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