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Prot.n. 0007076/U-1V.5

Contratto n. 207/2024 All’Albo on line della scuola
Al sito web istituzionale :
- sez. PNRR / Amm.ne Trasparente

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA. Missione 4: Istruzione e Ricerca. Componente 1 —
Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita. Investimento 3.1 ""Nuove
competenze e nuovi linguaggi ", finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

---000---

Titolo progetto: UNO, NOI, TUTTI...IN STE(A)M E LINGUAGGI
C.P.M4C113.1-2023-1143-P-28042 - CUP: D14D23003290006

Contratto di lavoro Autonomo
tra

PISTITUTO SCOLASTICO L.C. “E. DE FILIPPO” - C.F. n. 80028470658, con sede legale in S.Egidio del Monte Albino (SA),
alla via Leopardi n.12, in persona del Dott. De Maio Angelo - C.F. DMENGL67MO03F912Q), ivi domiciliato per la sua qualita
di Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante, (nel seguito, per brevita, «Istituto»)

e

la sig.ra PRAAT JOSINA ESTHER, nata a XXXXXXXX (XX) il XX/XX/XXXX e residente alla via XXXXXXXXXXXXXXXX,
Codice Fiscale XXXXXXXXXXXXXXXXXX,, (nel seguito, per brevita, I’<Incaricato»)

(di sequito collettivamente definite anche come le «Parti»)

VISTI

il Decreto, prot.n. 0002705/U-IV.5 del 29/04/2024, di avvio della presente procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali di
ESPERTI e TUTOR, per lo svolgimento di percorsi formativi previsti dalle Linee di Intervento A e B, relativamente alle azioni di potenziamento
delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. n. 65/2023), nell’ambito della Linea di Investimento 3.1 ”Nuove competenze e nuovi linguaggi”,
della Missione 4, Componente 1 del PNRR;

I’ Avviso unico di selezione n.3, prot. n. 0006336/U-1V.5 del 19/10/2024, pubblicato sul sito istituzionale (Albo e Amministrazione trasparente), per
il reclutamento di personale a cui affidare I’incarico di Esperto e Tutor nei percorsi di multilinguismo — Linea di intervento A — modulo scuola
dell’infanzia, ai fini della realizzazione del progetto “Uno, Noi, Tutti...in Ste(a)m e Linguaggi”- C.P.: M4C113.1-2023-1143-P-28042 - CUP:
D14D23003290006 ¢ del raggiungimento dei relativi target e milestone;

® il verbale della Commissione giudicatrice (prot.n. 0006702/U-IV.5 del 04/11/2024);
® il dispositivo relativo alla graduatoria provvisoria - prot. n. 0006703/U-1V.5 del 04/11/2024;
® il decreto di approvazione e pubblicazione della graduatoria definitiva, prot.n. 0006879/U-IV.5 del 12/11/2024;

PREMESSO CHE

come chiarito nell’Avviso unico di selezione n. 3, prot. n. 0006336/U-1V.5 del 19/10/2024, I’Istituto necessita di acquisire un supporto qualificato in
ordine all’incarico di ESPERTO, per lo svolgimento di percorsi formativi previsti dalla Linea di Intervento A (modulo scuola dell’infanzia),
relativamente alle azioni di potenziamento delle competenze multilinguistiche (D.M. n. 65/2023), nell’ambito della Linea di Investimento 3.1
”Nuove competenze e nuovi linguaggi”, della Missione 4, Componente 1 del PNRR, finanziato dall Unione europea — Next Generation EU;

la sig.ra Praat Josina Esther risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita
ed ¢ risultato in posizione idonea nella procedura selettiva espletata;

I’Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale prot.n. 0007006/U-1V.5 del 15/11/2024, sottoposto alle previe verifiche
di legge;

non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato  derivanti da rapporti di coniugio, parentele o
affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, le Parti, come in epigrafe rappresentate e domiciliate,
convengono e stipulano quanto segue

Art. 1 - (Oggetto del Contratto)

1. 1l presente contratto (a seguire, anche il «Contratto») ha ad oggetto I’attivita di ESPERTO nello svolgimento di percorsi formativi
a docenti (n. 2 edizioni) previsti dalla Linea di Intervento A, relativamente alle azioni di potenziamento delle competenze
multilinguistiche (D.M. n. 65/2023) - modulo scuola dellinfanzia, ai fini della realizzazione del Progetto “Uno, Noi, Tutti...in Ste(a)m
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2. Nello specifico, I’Incarico prevede 1’espletamento delle seguenti attivita :
v’ progetta e svolge interventi didattici in ambito multilinguistico con metodologia CLIL sulla base di quanto dettagliato nel progetto autorizzato,
relativamente alla Linea di Intervento A.
v" collabora con il gruppo di lavoro per I’orientamento e il tutoraggio per il multilinguismo per attivitd di monitoraggio delle azioni, rilevazione
degli impatti sul piano della qualita dell'apprendimento / maturazione delle competenze degli studenti coinvolti.

Inoltre, in particolare, dovra :

*  Verificare i livelli di ingresso dei destinatari individuati in sede di candidatura; Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso;
Rimodulare il percorso formativo a seconda dei livelli di ingresso e degli obiettivi proposti; Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre
gli strumenti di valutazione del raggiungimento degli stessi; Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attivita di docenza per
eventuale tempestiva rimodulazione del calendario; Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell Unita Formativa
Didattica di competenza ; Condividere periodicamente con il GRUPPO DI LAVORQO e con il Dirigente Scolastico i risultati raggiunti; Caricare
la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto; Controllare |’avanzamento dei percorsi; Alimentare la piattaforma di avanzamento;
Redigere relazione periodica concordata con il Team; Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e
strumenti utilizzati, metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo alunno.

3. Le prestazioni potranno essere rese nei locali dell’Istituto o in ogni altro luogo connesso all’esecuzione dell’ Incarico.

Art. 2 - (Modalita di esecuzione dell’Incarico)

1. L’Incaricato si impegna ad eseguire 1’Incarico a regola d’arte, con tempestivitd e mediante la necessaria diligenza professionale,
nonché nel rispetto delle norme di legge.

2.  L’incaricato garantisce che le attivita sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali
per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di farget
e milestone di progetto, ed espletate per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. L’Incaricato garantisce altresi che ogni documento e/o materiale e/o informazione tecnologica, dallo stesso utilizzati per
I’espletamento dell’Incarico sono di sua esclusiva titolarita o che il loro uso ¢ stato espressamente autorizzato da parte dei legittimi
titolari e che: a) gli stessi sono liberi da vincoli, oneri o gravami; b) nessuna parte di essi, né la loro utilizzazione, viola copyright o
diritti similari di terzi; ¢) in ogni caso, non faranno nascere in capo all’Istituto 1'onere di pagare a terzi royalties o altre somme, a
qualsivoglia titolo o ragione.

4. Nel caso in cui le prestazioni oggetto del presente Contratto dovessero essere svolte mediante 1’ausilio di apparecchiature, macchinari,
o strumenti dell’Istituto, 1’Incaricato dovra usare la massima perizia e diligenza, al fine di evitare di cagionare guasti o
malfunzionamenti negli stessi.

5.  L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’istruzione e del merito, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Art. 3 - (Natura giuridica)
1.  Col presente Contratto, le Parti intendono costituire un rapporto di lavoro autonomo professionale ai sensi degli artt. 2222 € ss. c.c..

2.  Le prestazioni saranno svolte dall’Incaricato senza alcun vincolo di subordinazione, di orario e di presenza, ed in totale autonomia
p p
per quanto concerne le modalita e i tempi di realizzazione, fermi restando gli obblighi di cui al presente Contratto. E pertanto escluso
qualsiasi potere direttivo, organizzativo e/o disciplinare da parte dell’Istituto nei confronti dell’Incaricato.

Art. 4 - (Durata del Contratto)

1. Ladurata dell’incarico ¢ di max. 30 ore per edizione, a decorrere dalla notifica del presente contratto e fino al termine delle attivita
progettuali previste, ovvero fino al 15/05/2024, salvo proroghe.

2.  Le Parti convengono che non ¢ ammesso il rinnovo del presente Contratto. L’eventuale differimento del termine di conclusione
dell’Incarico originario, concordata per iscritto tra le parti, ¢ consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e
per ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché
il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Art. 5 - (Corrispettivo e modalita di remunerazione)

1. Per I’Incarico conferito € pattuito un corrispettivo orario lordo pari € 79,00 (paragr. 3 delle Istruzioni Operative prot. n. 132935 del
15 novembre 2023), per un totale che non potra superare 4.740,00 (euro Quattromilasettecentoquaranta/00), inteso come importo
comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione Scolastica, rapportato alle ore effettivamente prestate
(max. 60 h).

2. Tale importo comprende tutti gli eventuali compiti previsti dall'incarico, comprese le spese di trasporto; per cui I’Esperto organizzera
le sue attivita in maniera proficua e congruente al tetto massimo previsto.

3. Il compenso di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previa presentazione del relativo timesheet sulle ore
effettivamente svolte, dietro fatturazione o presentazione della notula.

4. Aifini del pagamento, I’Istituto, ove approvi i contenuti del timesheet di cui al comma precedente, autorizzera 1’ Incaricato ad emettere
la relativa fattura o notula.

5. Laliquidazione del compenso avverra a rendicontazione approvata, dopo l'espletamento delle necessarie verifiche dei risultati e ad
effettivo accreditamento dei fondi da parte dell'Ente finanziatore.

6. Il pagamento verra effettuato entro giorni trenta dalla disponibilita reale delle erogazioni da parte dell’Unita di missione del PNRR
presso il Ministero dell’Istruzione e del Merito, a prescindere dalla data in cui cio avvenga.

7. Non sara dovuta nessuna altra somma per alcun titolo o causa, anche nel caso di recesso e/o risoluzione unila-terale o consensuale
del presente Contratto. I costi e le spese necessarie all’espletamento dell’Incarico sono a carico dell’Incaricato e devono intendersi
gia comprese nel corrispettivo di cui al precedente comma 1.

8. L’Incaricato sara personalmente responsabile per il pagamento di ogni imposta da lui dovuta e per ogni altro adempimento previsto
dalla normativa in relazione al compenso a lui corrisposto.
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9. Il Contratto non da luogo a trattamento previdenziale né a trattamento di fine rapporto.

Art. 6 - (Verifica dell'esecuzione e del buon esito dell'incarico)

1. 1l funzionario delegato verifica periodicamente il corretto svolgimento dell'incarico.

2. Qualora i risultati delle prestazioni fornite dall’Esperto esterno risultino non conformi a quanto richiesto sulla base dell’ Avviso,
ovvero siano del tutto insoddisfacenti, il funzionario competente puo richiedere all’incaricato di integrare i risultati entro un termine
stabilito, comunque non superiore a novanta giorni, ovvero puo risolvere il contratto per inadempienza.

Art. 7 - (Responsabilita)

1. L’Incaricato sara responsabile, nei confronti dell’Istituto, per tutti i danni diretti e/o indiretti ed ogni altro onere o spesa che trovino
causa o occasione nelle attivita svolte dallo stesso.

2. L’Istituto non potra essere ritenuto in nessun caso responsabile per eventuali contestazioni, di carattere civile, amministrativo o
penale, derivanti o connessi alle attivita svolte dall’Incaricato.

3. L’Istituto dovra conseguentemente essere manlevato e tenuto indenne rispetto a richieste, azioni e istanze di ogni sorta, giudiziarie e
non giudiziarie, inerenti alle prestazioni rese dall’Incaricato, e presentate ad opera di terzi di ogni tipo.

4. L’Istituto dovra parimenti essere manlevato e tenuto indenne rispetto a decrementi patrimoniali di ogni sorta, quali ad esempio
risarcimenti, ristori, indennita e sanzioni, che dovessero trovare origine o occasione nelle prestazioni rese dall’Incaricato, e che siano
fatti valere da soggetti terzi.

5. L’Incaricato sara altresi responsabile per il mancato completamento delle attivita entro i termini di cui al precedente articolo 4, fatto
salvo il caso in cui I’eventuale ritardo derivi da circostanza a lui non imputabile.

Art. 8 - (Non esclusivita del rapporto e cause di incompatibilita)

1. Il presente Contratto non impone all’Incaricato, alcun vincolo di esclusiva e, pertanto, lo stesso restera libero di svolgere altre attivita
professionali, nei limiti di quanto previsto nei commi che seguono.

2.  L’Incaricato dichiara e garantisce che non assumera, direttamente o per interposta persona, obblighi o restrizioni che possano
interferire, essere incompatibili o dar luogo a conflitti di interesse, anche solo potenziali, in relazione alle prestazioni oggetto del
presente Contratto.

3. L’Incaricato dichiara che comunichera immediatamente all’Istituto qualsiasi circostanza che possa assumere rilevanza ai fini del
presente Incarico, anche con riferimento all’eventuale sopravvenienza di circostanze ostative alla prosecuzione dell’Incarico, ai sensi
di quanto previsto dalla normativa vigente.

Art. 9 - (Diritto di recesso)

1. Aisensi e per gli effetti dell’art. 1373 cod. civ., I’Istituto potra recedere dal Contratto, in qualsiasi momento, con comunicazione a
mezzo PEC da inviare con almeno 15 (quindici giorni) di preavviso.

2. In caso di recesso esercitato nel rispetto del termine di preavviso sopra indicato, all’Incaricato non spettera alcun risarcimento o
indennita in relazione alla cessazione anticipata del presente Contratto, fatta salva la remunerazione delle attivita regolarmente
espletate.

3. Entrambe le parti potranno recedere dal contratto prima della scadenza per giusta causa.

4. 11 prestatore potra recedere dal presente contratto, esercitando un preavviso di almeno n. 30 giorni, senza arrecare pregiudizio al
regolare svolgimento delle attivita oggetto del presente contratto, fatto salvo, in quest’ultimo caso, il risarcimento dell’eventuale
danno.

Art. 10 - (Divieto di cessione del Contratto)
1. L’Incaricato non potra cedere totalmente o parzialmente il presente Contratto a terzi.
Art. 11 - (Modificazioni del Contratto)
1. Qualsiasi modifica al presente Contratto deve essere redatta in forma scritta e controfirmata da entrambe le parti.

Articolo 12 - (Trattamento dei dati personali)

1. Le Parti si obbligano a rispettare le disposizioni di cui al Regolamento (UE) 679/2016 (GDPR) del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016, nonché al decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e s.m.i., e ad adottare tutte le misure di salvaguardia
prescritte e ad introdurre quelle altre che il Garante dovesse disporre.

2. Aisensidell’art. 13 del GDPR, in relazione ai dati personali il cui conferimento ¢ richiesto ai fini dell’Incarico, si precisa che:

a) Titolare del trattamento ¢ I’Istituzione scolastica .C. “E. De Filippo” di Sant’ Egidio del Monte Albino(SA), con sede in via
G. Leopardi, 12 - CF: 80028470658, alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo
PEC: saic8ba00c@pec.istruzione.it ;

b) il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica I.C. “E. De Filippo” di Sant’ Egidio del Monte
Albino (SA) ¢ stato individuato in S@RETE di Donato Benincasa, con sede in Salerno alla Via Luigi Guercio n. 125 - C. F./
PIVA : 04391280650, raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: DBENINCA@SARETE.NET /" PEC
DONATOBENINCASA@PEC.SARETE.NET ;

c) il trattamento dei dati avviene ai soli fini dello svolgimento dell’Incarico;

d) il trattamento ¢ necessario ai fini dell’esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri
di cui ¢ investito il titolare del trattamento, ai sensi art. 6, lett. e), Regolamento (UE) 2016/679 e art. 2-ter del d.lgs. 196/2003;

e) il trattamento ¢ realizzato per mezzo delle operazioni, o del complesso di operazioni, di cui all’art. 4, paragrafo 1, n. 2 del
Regolamento (UE) n. 679/2016, con o senza I’ausilio di strumenti elettronici o automatizzati, e comunque mediante procedure
idonee a garantirne la riservatezza, con logiche strettamente correlate alle finalita per le quali i dati sono raccolti;

f) i dati personali conferiti, compresi quelli previsti dagli articoli 9 e 10 del Regolamento (UE) n. 679/2016, il cui trattamento ¢
autorizzato, sono gestiti in misura non eccedente e comunque pertinente ai fini dell’attivita sopra indicata;

g) il trattamento dei dati personali viene svolto da dipendenti dell’Istituto scolastico, opportunamente autorizzati e istruiti, che
operano sotto la sua autorita diretta. I dati possono essere comunicati ai soggetti verso i quali la comunicazione sia obbligatoria
per legge o regolamento, o a soggetti verso i quali la comunicazione sia necessaria in caso di contenzioso;

h) i dati non verranno diffusi, salvo quelli per i quali la pubblicazione sia obbligatoria per legge;

i) Dinteressato che abbia conferito dati personali puo esercitare i seguenti diritti:

L’attivita oggetto del presente atto ¢ finanziata dall’Unione europea — Next Generation EU
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e di chiedere, nelle forme previste dall’ordinamento, la rettifica dei dati personali inesatti e 1’integrazione di quelli incompleti; nei casi
indicati dal Regolamento UE, fatta salva la speciale disciplina prevista per alcuni trattamenti, puo altresi chiedere la cancellazione dei dati,
decorsi i previsti termini di conservazione, o la limitazione del trattamento; 1’opposizione al trattamento, per motivi connessi alla loro
situazione particolare, ¢ consentita salvo che sussistano motivi legittimi per la prosecuzione del trattamento.

L'apposita istanza all’Istituto scolastico ¢ presentata contattando il Responsabile della protezione dei dati dell’Istituzione scolastica,
S@RETE di Donato Benincasa, raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: DBENINCA@SARETE.NET / PEC
DONATOBENINCASA@PEC.SARETE.NET.

e di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali (Autorita di controllo nazionale), come previsto dall'art. 77 del
Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del Regolamento UE) qualora ritenga che il trattamento dei dati
personali sia effettuato in violazione di quanto previsto dal Regolamento UE;

e qualora il trattamento sia basato sull'articolo 6, paragrafo 1, lett. a) del Regolamento UE 679/2016, oppure sull'articolo 9, paragrafo 2, lett.
a) del Regolamento UE 679/2016, pud revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceita del trattamento basata sul
consenso prestato prima della revoca.

3. L’Incaricato ¢ consapevole che ’esecuzione dell’Incarico potrebbe comportare la conoscenza di dati e informazioni sensibili e/o
riservate di titolarita dell’Istituto scolastico o dell’utenza pubblica che fruisce dei servizi della medesima. L’Incaricato si impegna,
dunque, a mantenere il massimo riserbo e segreto sui dati e le informazioni di cui dovesse venire a conoscenza per effetto o
semplicemente in occasione dell’esecuzione del proprio incarico, a non divulgarli in qualsiasi modo o forma, e a non farne oggetto
di utilizzazione a qualsiasi titolo per scopi diversi da quelli strettamente necessari per 1’esecuzione del Contratto.

4.  L’Incaricato, per I’espletamento dei servizi previsti dal Contratto, ¢ designato “Responsabile del trattamento” ai sensi e per gli effetti
dell’art. 28 del Regolamento UE. L’Incaricato dichiara espressamente di accettare la designazione e dichiara di conoscere gli obblighi
che, per effetto di tale accettazione, assume in relazione a quanto prescritto dal Regolamento UE, dal Contratto e dalle prescrizioni
del Garante per la protezione dei dati. L’Incaricato si impegna a sostenere direttamente ogni e qualsiasi onere e spesa conseguente,
anche a titolo di corrispettivo, rimborso, contributo o imposta, all’attivita prestata dall’incaricato, dovendosi intendere che tali
eventuali oneri, spese, corrispettivi, contributi, imposte e quant’altro sono integralmente compresi e coperti dal corrispettivo, e che
I’Incaricato ¢ espressamente obbligato a manlevare sotto ogni profilo I’Istituto scolastico da eventuali pretese e azioni dell’incaricato.

Art. 13 - (Risoluzione del Contratto)

1. Il presente Contratto si risolvera immediatamente di diritto, nelle forme e secondo le modalita previste dall’art. 1456 c.c., nei seguenti
casi: a) cessazione dell’attivita professionale da parte dell’Incaricato; b) cessione parziale o totale del Contratto da parte dell’Incaricato; ¢) mancata
cessazione dell’inadempimento entro il termine di 15 (quindici) giorni solari dalla contestazione intimata dall’Istituto; d) violazione degli obblighi
relativi al trattamento dei dati personali, alla riservatezza delle informazioni e alla proprieta intellettuale dei prodotti, previsti all’art. 10 del presente
Contratto; e) sopravvenienza di situazioni di incompatibilita o di conflitto di interesse, anche solo potenziale, in capo all’Incaricato; f) violazione da
parte dell’Incaricato di norme in materia di sicurezza sul lavoro, igiene, sicurezza; g) violazione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di
comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione e dell’eventuale codice di comportamento dell’Istituto.

2. Alverificarsi di una delle cause di risoluzione sopraelencate, 1’Istituto comunichera all’Incaricato la propria volonta di avvalersi della
risoluzione, ai sensi e per gli effetti dell’art. 1456 c.c..

3. Nei casi in cui I’Istituto dichiari di volersi valere della risoluzione, rimane ferma ed impregiudicato il diritto dell’Istituto ad agire per
il risarcimento del danno subito.

Art. 14 - (Foro competente)
1. Qualsiasi controversia relativa all’interpretazione o esecuzione del presente Contratto, ¢ attribuita alla competenza esclusiva del Foro
di Nocera Inf. (SA), con esclusione di qualunque altro Foro eventualmente concorrente.

Art. 15 - (Rinvio)
1. Il presente Contratto ¢ regolato dalla Legge italiana.
Per quanto non espressamente previsto dal presente Contratto, si rimanda alla normativa applicabile in materia, nonché ai principi
generali di cui al Regolamento (UE) 2021/241.

Si allegano al presente Contratto: a) Domanda di partecipazione alla selezione; b) Curriculum vitae dell’Incaricato; c) Dichiarazione di
insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi.

Letto, confermato e sottoscritto.
S.Egidio del M.Albino, 19/11/2024

IL DIRIGENTE SCOLASTICO L’INCARICATO
Dott. Angelo De Maio sig ra Josina Esther Praat

( &) I| 19/11/2024 alle 10:40:15,
\v;v*vg*ﬂ

Angelo De Maio ha confermato
, Firma Elettronica Avanzata ai sensi
M&w s

&N 11 19/11/2024 alle 10:34:50,
’v/ ‘ > "\ Josina Esther Praat ha confermato
\'\w " la volonta' di apporre qui la propria
A ,‘/ 2, Firma Elettronica Avanzata ai sensi
\_““‘“ dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.
Ai sensi e per gli effetti degli artt. 1341 e 1342 del codice civile, I’Incaricato dichiara di aver letto e di accettare i seguenti artlcolL art. 1 (Oggetto del Contratto); art. 2 (Modalita
di esecuzione dell’Incarico); art. 3 (Natura giuridica); art. 4 (Durata del Contratto); art. 5 (Corrispettivo e modalita di remunerazione); art. 6 (Verifica dell'esecuzione e del buon
esito dell'incarico); art. 7 (Responsabilita); art. 8 (Non esclusivita del rapporto e cause di incompatibilita); art. 9 (Diritto di recesso); art. 10 (Divieto di cessione del Contratto);
art. 11 (Modificazioni del Contratto); art. 12 (Trattamento dei dati personali); art. 13 (Risoluzione del Contratto); art. 14 (Foro competente); art. 15 (Rinvio).

la volonta' di apporre qui la propria
dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.

S.Egidio del M.Albino, 19/11/2024
L’INCARICATO

sig.ra Josma Esther Praat

II 19/11/2024 alle 10:34:50,

. Josina Esther Praat ha confermato
la volonta' di apporre qui la propria
Firma Elettronica Avanzata ai sensi
dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.

)ziés?

L’attivita oggetto del presente atto ¢ finanziata dall’Unione europea — Next Generation EU
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OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza. Missione 4: Istruzione e Ricerca. Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universits, Investimento 3.1 "Nuove
compelenze e nuovi lingnaggi”, finanziato dall’ Unione europea — Next Generation EU.

ALLEGATO “A”
- DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Procedura unica di selezione n. 3 per il conferimento di incarichi individuali ¢ ESPERTI e TUTOR, per lo
svolgimento di percorsi formativi previsti dalla Linea di Intervento A (modulo scuola dellinfanzia), nell’ ambito
' delle azioni di potenziomento delle competenze multilinguistiche (D.M. n. 65/2023)

~==000-=-
Titolo progetto: UNO, NOI, TUTTL... AN STE()M E LINGUAGGI
" C.P.: M4CLI3.1-2023-1143-P-28042
CUP: D14D23003290006

H/1a sottoscritte/a /1',‘)):% Cé“! ll'?--I P‘ﬁ C‘-Q-t nate/a a

i|_ R csidente a_. Provincia di _ I

Via/Riaszar n. 7 Codice Fiscale

. Py o .

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione per [attribuzione dell’incarico di ESPERTO / TUTOR
relativamente al sotto indicato percorso previsto dalla Linea di Intervento A -

. . Indicare
?\'?;zflza(;‘f Modulo formativo ci“or::;;adi Edizione | = ordine di Selezionare il Ruolodi
Lo : M preferenza partecipazione

partecipazione Destinatari Edizioni

1 4 H‘ Esperto QTutor
Scuola ;z\f_
| X] Laboratori di Lingua Inglese | INFANZIA 2 ¥ Esperto QTutor
. 4-5 annl
QO Tutor
= e TR L

T T e

{*) barrare il numero delle edizioni cui si & disposti a partecipare. -

A tal fine, consapevole che la falsitd in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale
e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere Ia non veridicita di quanto qui dichiarato,
si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi deli’art, 75 del .P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000 e I’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli
effetti di cui agli arit. 46 ¢ 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

dichiara, sotto la propria responsabilitd quanto segue :

1. che irecapiti presso i quali si intendong ricever le comunicazioni sono i seguenti:

» residenza:

L\ 7
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* indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

' numero di te[efono:_m )
autorizzando espressamente [’Istituzione scolastica ail'utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le-

comunicazioni;
2. di essere informato/a che I'Istituzione scolastica non sard responsabile per il caso di dispersione di

comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

di aver preso visione del Decreto e dell’ Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

di impegnarsi a documentare puntualmente tutta I’attivita svolta;

di essere disponibile ad adattarsi al calendario delle attivita;
di avere la competenza informatica per I'uso della piattaforma on line “Gestione progetti PNRR”

di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 10 dell’ Avviso;

di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE)

2016/679 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196.

At fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritte/a ,f_'ﬁ o €5 I‘I'UZ.(' ?F Qoic

DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso prot. n.
0006336/U-1V.5 del 19/10/2024 e, nello specifico, di:

a) avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

b) avere il godimento dei diritti civili e politici;

¢} non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

d) possedere I’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;

€) non aver riportato condanne penali e procedimenti penali pendenti a proprio carico di cui siano a conoscenza

e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni

civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

f) non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

8) non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

h) non abbiano in corso procedimenti di natura fiscale;

i) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013 e dall’art, 53,
del d.Igs. n. 165/2001;
ovvero, nel caso

seguenti: _/_//

® NP ;s w

in cui sussistano sitwazioni di incompatibilitd, che le stesse sono le

J) dinon avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale
nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti dell’art, 7 del decreto del Presidente defla Repubblica del
16 aprile 2013, n. 62, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici e della relativa normativa
di recepimento da parte del MUR, né di trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai
sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con ’esercizio dell’incarico;

k) impegnarsi a rimanere in servizio presso I’.C. De Filippo nell’a.s.2024/25;

[)  di essere in possesso di uno dei requisiti di ammissione, di cui all’ art. 3.1 dell’Avviso di selesioTe Bret. o

0006336/U-IV.5 del 19/10/2024;
) essere in possesso dei sottoelencati titoli/espetienze/competenze, previsti nell’ Avviso di selef

P \J‘i? Y







Finanziata.
dalllrione ewronea
b{aut&'e-narmwnE'&i-

I‘"c‘!{‘:’!(b— {j:'.rnﬁ-t

O fTiedadisme Al 2 vt s

LA SCUOLA
ITALIA Dl DOMARNI

E&. TLaliadomarni

1-.7-«&;1«..} TARE N LAV T A rEa TS

Tabella I: ESPERTO PERCORSI MULTILINGUISMO (Lmea dz Intervento 4)-

‘meze 20 punif)

Puntegglo :
dichiarato '|

Laurea di vecchio ordinamento in h_ngua inglese

110 ¢ lode Punti 20
da 105 a 110 Punti 18

W0

A.l | oppure laurea specialistica o magistrale con almeno 36 -
' . . da 100 a 104 Punti 16 .
CFU nella relativa lingua inglese (#) (vale un solo titolo) ? inf aa 100 Pl.lt]nnti: 114 h{-o‘o
' te
110 e lode Punti 13 Qgﬁu?ou‘rﬂ
Laurea triennale in lingua inglese da 105 a 110 Punti 12 d
Al (vale un solo titolo) da 104 a 100 Punti 11 SM 3 .
- infal00Puntil0 T\ lowrqy/ NL
A.3 | Diploma di scuola secondaria di II grado 5 Punti ﬁ 6
Verrd va!utato un solo {itolo Ira A I A. 2 eA 3 “
B S RN  Puniteggio ..
Competenze cert:ﬂcate (Fr o ok 15 puen ﬂ)

Dottorato d1 ricerca (*)

2 punti per ogni

B.1 | Master, Corso di specializzazione/perfezionamento post- corso (max 6 p,)
laurea (minimo annuale) (¥) (¥*) p.
Certificazione informatica 1 punto
B.2 | (patente europea ECDL/ACDL, Eipass, Certificazioni per certificazione QJ
Microsafi, CISCO, Adobe, eitc.)) (max 3p)
Livello BI - Punti 1
B3 Certificazioni linguistiche rilasciate da Enti Livello B2 - Punti 2 (0 é
"~ | riconosciuti dal MIM (#) Livello C! - Punti 4
L;veﬂo C‘2 Puntl 6
_ . ' (max 25 punti) N I
C.l Parteclpazmne corsi di formazlone in quahta di DOCENTE | 2 punti per ogni corso 6 :
| {min. 15 ore) (*) {max 6 p.)
c2 Partecipazione corsi di formazione in qualita di DISCENTE 1 punto per ogni 3 /(
*“ | (min. 15 ore) a partire dall’a.s. 2015/2016 (*) corso (max 3 p.}
Esperienza professionale di Esperto, maturata in progetti 4 punti (O
C.3 | PON/FSE o altri finanziati con fondi europei, nazionali, per ogni esperienza !
regionali , relativi alla Lingua inglese e/o Metodologia CLIL (max 16 p.)

(*) Sono valutabili, esclusivamente, gli elementi attinenti alla tematica del percorso formativo ¢ coerente con la figura richiesia.
(**} Sono valutabili i titoli di durata annuale (1508 ore~ 60 CFU) con esame finale, conseguiti c/o Universita.
#)) Requisito di ammissione, come specificatamente indicato al punto 1. del presente art. 3,

R Yy 7
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P_u_n_tegglo
. ... | dichiarato
. . HO ¢ lode Punu 20
Al Laurea quadriennale o quinquennale da 105 a 110 Punti 18
. (vale un solo titolo} da 100 a 104 Punti 16
inf a 100 Punti 14
. 110 e lode Punti 13
As Laurea triennale da 105 a 110 Punti 12
| (vate un solo titola) ) da 104 a 100 Punti 11
' inf a 1600 Punti 10
A.3 | Diploma di scuola secondaria di Il grado 5 Punii

Verra valutato un solo titelp tra A.1, 4.2 e A.3

unteggm L
I8 punt): |

Dottorato di ricerca.
B.1 | Master, Corso di specializzazione/perfezionamento post-
laurea (minimo annuale) (*)

2 punti per ogni
corse {max 6 p.)

B.2 Certificazione informatica (patente europea ECDL/ICDL, 1,5 punto per
) E:pass Certgf‘ cazrom Mscrosoﬁ CISCO Adobe, etc) certtﬁcaz {max 9 p. )
N : eri _' ze professionah ' '_ . (::x“;;f,ﬁ?ﬂ)
C Partempazmne corsi d1 formazwne in quallta d| DOCENTE 2 punti per ogni corso
C | {min 8 ore) (*Y) {max 6 p.)
c2 Partecipazione corsi di formazione in qualita di DISCENTE ! punto per ogni
"} (min, 12 ore), a partire dall’a.s. 2017/2018 (**) corso (max 3 p.)
Esperienza professionale di tutor d’aula, maturata in progetti 2 puati
C.3 { PON/FSE o altri finanziati con fondi europei, nazionali, . per ogni esperienza
regionali (#) {max 8 p.)
Incarichi di responsabilita ali’interno delle istituzioni 2 punti
C.4 | scolastiche, in qualitd di Funzione Sirumentale / Animatore per ogni esperienza
Digitale /Membro Team Innovazione digitale {max 8 p.)

{*) Sono valutzbili i titoli di durata annuale (1500 ore — 60 CFU) con esame finale, conseguiti ¢/o Universita.
(**) Sono valutabili, esclusivamente, gli elementi attinenti alla tematica del percorso formativo e coerente con la figura richiesta.

(#) Requisito di ammissione, (esclusivamenie per il persongle in servizio ¢/o altre istituzionj scolastiche, ¢/o alira Pubblica

Amministrazione o per personale esterno), come specificatamente indicato al punto I, def presente art.3,

A parita di punteggio, nella collocazione in graduatoria, avra precedenza il candidato di minore eta.

Alla presente, si allega, I’autorizzazione al trattamento dei dati personali (4llegato B), il Curricutum Vitae in
formato europeo (dllegato C) debitamente firmato, contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle
informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.PR. 445/2000, i documenti specificatamente richiesti
art, 3.1 dell’ Avviso di s¢lezione) e copia di un documento di identita in corso di validita.

Luogo e data, N (0. M

A

1 gy "
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ALLEGATOR

Informativa ex art. 13 D.Lgs. n.196/2003 ex art. 13 del Regolamento UE 679/2016,
recante norme sul {rattamento dei dati personali.

I dati sopra riportati sono raccolti ai fini del procedimento per il quale sono rilasciati e saranno utilizzati
esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito delle attivitd istituzionali dell’ Istituto Comprensivo

Eduardo De Filippo” di SANT” EGIDIO DEL. MONTE ALBINO.

All'interessato competono i diritti di cui all’art. 15 GDPR (Regolamento UE 2016/679)

Egli potra in qualsiasi momento esercitare i diritti inviando:
- una raccorhandata a.r. a “Istituto Comprensivo “E.De Filippo”, via Leopardi n.l — §4010 S.Egidio del Monte

Albino (SA);
- una e-mail all’indirizzo saic8balOc@pec. istruzione.it

II Titolare del trattamento & I’Istituto Comprensivo “E.De Filippo”, via Leopardi n.12 — 84010 S.Egidio del
Monte Albino (SA), nella persona del Dirigente pro tempore, dott, Angelo De Maio.

Si riportano di seguito i dati del Responsabile della Protezione dei Dati (RPD):
Denominazione : S@RETE di DONATOQ BENINCASA - Codice fiscale/P.IVA : 04391280650
Stato : ITALIA - Indirizzo : VIA LUIGI GUERCIO 125 - Citta: SALERNO - CAP ; 84134

Tetefono : 3286965216 - E-Mail : DBENINCA@SARETE NET

PEC : DONATOBENINCASA@PEC.SARETE.NET .

H/La Sottoscritte/a ’t‘f) NG tS"‘lth( ? aai_ nate/a a

r&Sidente in

AUTORIZZA

Il trattamento dei dati personali ai fini del reclutamento e dell’eventuale svolgimento dell’incarico di
Esperto / Tutor, nell’ambito del progetto ““Uno, Noi, Tutti...in Ste(a)m e Linguaggi”, PNRR - Linea
di Investimento 3.1”Nuove competenze e nuovi linguaggi” - Agione di potenziamenio delle
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65 del 12 aprile 2023) - C.P.: M4C113.1-2023-1143-P-
28042 - CUP: D14D23003290006, finanziato dall’Unione europea — Nexi Generation EU.

1l sottoscritto firmatario allega alla presente Ia copia di un documento di identita,

Luogo ¢ Data L}(P@ju , «:?.C}« 1O, 24
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Curriculum Vitae
Informazioni Personali

Nome : Praat, Josina Esther

Indirizzo :

Cellulare .

Email g .
Data di nascita :

Luogo di nascita

Nazionalita / lingua :

Patente di guida i
Codice Fiscale

Docente esperto di lingua inglese ESL (English as a Second Language)
‘Invigilator’ / Supervisor Esami Cambridge

Esperienze Lavorative

01.04.15 - ad oggi - Docente esperto di lingua inglese ESL (English as a Second Language):
* Titolare/Freelance & docente/tutor inglese — Hands-On! Interactive Language Learning

* Insegnamento online: Skype/Zoom/Webex & Superprof.

10.12.21-ad 0ggi - Docente esperto di lingua inglese ESL - Insegnamento per progetti
— Biennale delle Arte e delle Scienze del’ Mediterraneo (BIMED) — Salerno
* Insegnamento in loco e online di gruppi e singoli studenti : YLE / KEY / PET / FCE
* Insegnamento in loco di gruppi bambini : Infanzia (GoSmart)

23.01.23-16.06.23 — ICS Giovanni XXIII - Cava dei Terreni/SA4

01.03.23 - 12.10.23 — Convitto Naz. T. Tasso ~ Salerno
27.01.23 - 28.06.24 —IC Eduardo de Filippo — Sant Egidio del Monte Albino/SA (2 anni scolastici)

25.01.21 —ad oggi  Docente esperto di lingua inglese ESL — The Cambridge School — Salerno

25.01.21-22.06.23 * Insegnamento in loco/online di gruppi e singoli studenti : YLE / KEY / PET / FCE / CAE

22,04.24 - 12.07.24 * Docente : progetto Futura PNRR di lingua inglese: Secondaria I° grado (122 classe)
— ICS “dlessandro di Meo/Fiorentino Sullo "— Castelvetere sul Calore/dV

* Docente : progetti (2) di lingua inglese: Primaria (4%/5%) & Secondaria I° grado (1° classe)
= ICS “Giacomo Leopardi” ~ Torre del Greco/NA

04.03.22 - 10.06.22 * Docente : progetto PON di lingua inglese online (2 classi) KEY-

' — IC “Nocera Inferiore "~ Nocera Inferiore/SA

* Docente : progetto PON di lingua inglese online (4 classi) First (FCE) /Advanced (CAE)
—1IS Liceale "Quinto Orazio Flacco "~ Portici/NA

15.01.24 - 06.05.24

25.01.21-25.05.21

12.06.19 — ad oggi - Cambridge English / ESBinItaly ‘Invigilator’ (assistente in sessione esame) e
Supervisor su diverse scuole,

19.03.18 — ad oggi - Docente esperto Cambridge ESOL (English for speakers of other languages):
preparazione per la certificazione Cambridge: YLE/KEY / PET/FCE / CAE

08.09.20 - 16.04.21 - Docente esperto di lingua inglese ESL — Oxford College Mita — Salerno

* Insegnamento in loco e online di gruppi e singoli studenti : Starters, Elementary,
iti.

 Intermediate (B1) ed moltre assistenza allo studio ed allo svolgimento dei com

D2 %@ (‘le/






05.09.24 — ad oggi -

10.06.24 — 21.06.24 -
19.01.23 - 29.05.23 -
23.04.22 ~16.06.22 -
10.03.20 — 24.09.21 -
28.01.20 - 14.12.20 -
18.05.19 - 25.05.19 -
10.01.19 14.03.19 -
12.04.18 — 13.06.18 -

- 19.03.18 — 31.06.19 -

01.09.15 - progetti -
in corso

Ottobre 2019 -

Esperto progetto Futura PNRR di lingua inglese per docenti ‘Teachers Training’;
—ICS “Giacomo Leopardi” — Torre del Greco/NA (2 classi livelli Bl e B2)-82h

— ICS “Giampietro Romano” — Torre del Greco/NA (livello C1)

Esperto progetto PON di lingua inglese: Primaria (1%/2? classe)

— IV IC "Hariq Alpi”— Nocera Inferiore/SA — 30 h

Esperto progetto PON di tingua inglese: Secondaria I° grado (12 classe)

-~ ICS “Gennaro Barra”— Salerno 30 h

Esperto progetto PON di lingua inglese: Secondaria I° grado (12 classe)

= IC “Don E. Smaldone - Angri/SA - 30 h .
Esperto progetti PON di lingua inglese (2): Primaria (45%) & Secondaria [° grado (2%/3%)
= IC “San Tommaso d’Aquino” — Fratte/S4 — 60 h

Esperto progetto “madrelingua (inglese) in classe” (6 classi) : Elementare & Secondaria
—IC “Don E. Smaldone "— Angri/SA

Esperto ‘Open Day’ per PON di lingua inglese: Scuola Primaria (4%/5%

= IC “Romeo Cammisa” — Sant'Antimo/NA

Esperto progetto PON di lingua inglese: Scuola Primaria (4%/5%)

= IC “San Tommaso d'dquino” — Fratte/SA

Esperto progetto PON di lingua inglese: Scuola Primaria (4%/5%)

- IC “G. Falcone-R. Scauda” — T. del Greco/NA

Esperto progetto Cambridge ESOL: preparazione per la certificazione Cambridge
YLE/KEY /PET - ICS “Vicinanza" Primaria/ “d. Pirro” Secondaria I° grado — Salerno

Interprete: ‘Procura della Repubblica e/o Tribunale di Salerno’ (sett. 15 —mag. ‘17) &
‘Pastificio Nonna Viola' di Angri/S4 (ott. *15)

Traduzione e revisione tecnico-scientifico di due articoli, per un team di ricerca del

Dipartimento di Scienze Aziendali, Management & Innovation Systems (DISA-MIS)

dell"Universita di Salerno per European Journal of Business Management, riviste

scientifiche specializzata delle case editrici “Elsevier” e “Emerald” dal titolo:

* “The shadows know me. Exploring the dark side of social media in the Healthcare Sield”

¢ “Ishare my health concerns: Changes in patient behaviour in Web 2.0, era”

1993 - in corso - Volontario: insegnante/leader scuola domenicale, leader dei giovani & leader complesso/

01.09.16 - 05.10.16 -
03.12.15 - 30.06.16 -

| =
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adorazione e cantante. _
— Chiesa Evangelica ltalia (“Nuova Vita" — Salerno) & Chiesa Pentecostale Olanda

("Pinkstergem. West-Brabant” / “Christian City Church” (C3) / “de Wijnrank”)

Mansiont principali e responsabilitd; '

* Docente scuola domenicale/leader (3-11 anni) & leader adolescenti (12-19 anni)

* Adorazione / Band Leader (guidare la band ¢ la chiesa nel dimostrare l'onore divino a
Dio attraverso i canti ¢ la preghiera nel pre-servizio).

¢ Creazione ¢ sviluppo di materiale didattico per I’apprendimento biblico (programma)
(2015 - 2017) a causa della mancanza di solide lezioni bibliche centrate sul Vangelo,
accessibili, divertenti ed etd per i bambini,

o Preparare e raccogliere materiale didattico, guidare il traduttore italiano, coordinare
materiali € documentazione, gestione del programma e insegnanti volontari, ecc.

o Arts & Crafls, ‘

* Leader per un gruppo di insegnanti volontari,
» Coordinatrice e traduttore campo estivo per bambini (giugno/lu glio 2016 - 2024)

Docente inglese: British Institute ~ Pomigliano d’drco/NA

Docente inglese: Learning Centre Helen Doron — Roccapiemonte/SA

L. Sellitto
Mansioni principali € responsabilita: _
¢ Preparazioni “Poily Reads & Writes” (PWR) e PWR fonetica.







09.09.15 + 10.09.15 -

01.05.08 — 28.02.13 -

16.04.07 — 30.04.08 -
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Arts & Crafis

Sostituzione per lezioni: “Polly Reads & Writes”, “(More) Fun with Flupe”, “More
English for Infants”, “(More) English for all Children”, “Botty the Robot”, “Paul
Ward” & “Teen Talent”.

Starters, Movers, Flyers (YLE), KET e PET - programmi Cambridge

Lezioni privati per adulti

Hostess della sala: Hotel Imperiale — Terzigno/NA
M. Imperiale

Rappresentante di European Customer Service: Hypertherm (H) — Roosendaal/NI,
* ECSR per Europa, Medio Oriente & Sud Africa
Francia, Belgio, Lussemburgo, Olanda, Austria, Svizzera & Sud Africa

J.M. Derep/B. Otterloo.
Mansioni principali e responsabilita:

[ ]

Accogliere gli ordini e rispondere alle richieste dei C/clienti (circa, ad esempio,
prodotti, procedure, prezzi, disponibilita, ricerca articoli, richieste di cambi o
riconsegne (IR), lo stato di un ordine, ricevute di consegna, richieste di informazioni
sullo stato delle consegne), al fine di superare costantemente le aspettative e fomire un
servizio clienti di classe mondiale.

Riprogrammare gli ordini per incontrare le esigenze dei C/clienti (per esempio, hot
lists, liste di ordini in ritardo, rapporti circa articoli mancanti) seguendo le indicazioni
dei team di addetti alla produzione di Torce e Consumabili, Macchine Manuali e
Meccaniche, al fine di fornire un servizio efficiente, tenendo conto dei vincoli della
capacitd produttiva Hypertherm.

Fornire un supporto continuo ai C/clienti per quanto riguarda il design, il layout, ¢ le
funzionalita di Xnet (sito Hypertherm). Agire da partner con Information Services per -
un costante miglioramento dell’Xnet,

Collaborare in team al progetto Xnet.

Creare ¢ aggiornare i profili e le preferenze dei C/clienti al fine di fornire un servizio di
consulenza specializzato nel soddisfare le esigenze specifiche dei C/clienti e facilitare
le consegne.

Fornire supporto al District Sales Managers (per esempio riguardo la gestione
dell’inventario di macchine da dimostrazione, la situazione finanziaria dei C/clienti, gli
ordini speciali) per contribuire a massimizzare |’efficacia delle vendite.

Addetta alle vendite per I'Italia: Rolled Alloys (RA) — Breda/NL
* Vendite per I’Italia _
E. van Berkel/W.J. van der Togt

Mansioni principali e responsabilita:

Creare, mantenere e seguire le quotazioni:

- Incontrare le richieste dei clienti, calcolando il volume, le dimensioni e il peso delle
offerte, tenendo conto dei diversi parametri, margini, costi di trasporto ¢ delle
valute dei vari depositi negli Stati Uniti, Regno Unito e in Francia e differenti
risorse in tutto il mondo.,

- Seguire, comunicare ¢ interagire con il cliente per raccogliere I’ordine.

Registrazione degli ordini e responsabilita per essi - mantenendo le richieste e

seguendone I’intero percorso.

Tecniche di vendita:

Ricerca in internet di nuovi clienti.

Intervista del potenziale cliente sulle le sue reali necessita.

Inviare opuscoli e cooperare col responsabile alle vendite per I'It4

’organizzazione di visite di presentazione aziendale.




o Mantenere contatti regolari con i clienti principali.
» Traduzioni per marketing.
¢ Visite ai clienti e partecipazione a fiere.

02.10.06 —~ 13.04.07 - Coordinatrice di supporto alle vendite: Lamb Weston/Meijer — Kruiningen/NL
* Supporto commerciale per I’Italia e la Grecia.
M.Boits.

11.04.05 — 31.08.06 - Servizio di supporte per i fornitori: Apple Computers — Breda/NL
* Supporto per I’Italia ¢ I’ Austria,
C. Pescher/R. Hoefnagels

01.03.04 — 01.04.05 - Rappresentante di Customer Service: NRG Direct Ltd. / Ricoh — Bergen op Zoom/NL
* Coordinatrice per: Austria, Italia, Francia, Irlanda ¢ Germania.

31.12.02-29.0204 - * Coordinatrice per: Austria, Italia e Regno Unito,
01.12.01-31.1202 - * Coordinatrice per: Austria, Danimarca, ltalia e Svezia.
15.11.00-30.11.01 - * Coordinatrice per: Austria, Danimarca, Israele, Italia, Svezia e Regno Unito.

C. Mathijssen

01.07.00 - 10.11.00 - Customer Service: Penske Logistics/v.d. Graaf — Roosendaal/NL
* Coordinatrice per I’Italia
A. Campos

12.04.92 - 01.07.00 - Segretaria per diversi dipartimenti: GE Plastics B.V. — Bergen op Zoom/NL

10.08.87 - 12.04.92 - Receptionist per il dipartimento “Telecommunication Operator Site & Security
Services”: General Electric Plastics B.V. (GE Plastics) — Bergen op Zoom/NL
* Receptionist, operatrice telefonica — Telex e Fax.
M. Bout/A. Kortus-Govaerts

11.08.86 - 01.08.87 - Segretaria Societd Internazionale :
Vikubo B.V. Fenders & Floating Equipment — St. Maartensdijl/NL

* Mansioni extra; finanze e ordini.

P. Touw
lug. ‘86 - Receptionist/Hostess/Interprete : Centro Congressi RAI Amsterdam/NL
giu,— ago. / apr, ‘85- Au-pair in: Svizzera & Francia
giu.— ago. ‘84 Centro conferenze in: Francia
lug.— ago. ‘83 Centro conferenze in: Germania

lug.— ago. ‘81/°82 Centro conferenze in: Belgio

Istruzione & Formazione

- Certificato inglese C2 — British Institute/Nola (ott. *24)

- Formazione ‘GrapeSEED Foundation Training’/IT (metodologia insegnamento
inglese per bambini dai 2 ai 9 anni) (27 - 28 sett.’17)

- Formazione/Training inglese per British Institute “English is Fun!” /IT
(bambini / adolescenti / adulti) (sett.’16)

- Certificato “Teachers Training Course” (TTC)/IT - 2015: Helen Doron
Fun With Flupe (FWF) & Jump with Joey (JWJ)
ESL/EFL formazione per bambini (dal 17/12/15 al 21/12/15) - 25 h
EQUIPOLLENTE AD ABILITAZIONE AD INSEGNAMENTO IN INGLESE

- Lettera di raccomandazione a seguito di lezioni intensive private di spagnolo di livello -
avanzato ("11/°12)

- Certificazione presso ‘Regionale Volksschool West-Brabant’ — Roosendaal
Corso di spagnolo di I livello *09/°10) & di HI livello ("10/°11)

- Certificato “Customer Service Training” — “Tack International’/NL (7-8 I{p
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- Certificato “Intensive Individual Training French” - ‘Regina Coeli’/NL (15-19 nov. '04)
& ‘EBC Talenpracticum’/NL (25 giu. — 1 lug. ‘08)

- Certificato di “pronta presentazione” — ‘NCOI’/NL (3 giorni — nov. *03)

- Certificato ‘EBC Talenpracticum’/NL: (nov. *02) —-B1.2/B2.1
Corso di francese professionale e commerciale

- Certificato Access 97 Basic — ‘Compu’Train’ - Utrecht/NL (3 giorni — lug. *02)

- Certificato Excel 97/2000 Follow-up — ‘Compu’Train’ — Utrecht/NL (2 giorni — giu. *02)

- Certificato ‘EBC Talenpracticum®/NL: (mag. *02) — A2
Corso di francese professionale e commerciale

- Certificato di “formazione individuale al lavoro” — Molenaar & Molenaar/NL (4 gg/dic *01)

- Corso di comunicazione commerciale — Customer Service (3 giorni — ott, *00):

Corso “Training & Change Counseling” presso ‘Verstrate’ — Woerden/NL
- Certificazione corso d’introduzione ai moduli “6-sigma” GE Plastics/NL (dic. ‘98/mar. *99)
- Certificazione per un “Corso Intensivo” d’italiano — Napoli/IT:
Livello Medio ! (sett. "97) & Livello Avanzato (sett. *98)
- Certificato Corso ‘Time Manager’/NL (feb. *97)
- Certificazione presso ‘Regionale Volksschool West-Brabant’ — Roosendaal/NL:
Corsi di italiano di I & II livello ("94 -’96)

- Certificato per la comunicazione telefonica — I'Istituto P. Kleingeld —~ Rotterdam/NL (*89)

- Certificato ‘EBC Talenpracticum’/NL: “Il francese per Servizi/Commercio/Industria” (*88)
Diploma di Istruzione Superiore in lingua — ‘Schoevers’ — Tilburg/NL
EQUIPOLLENTE A LAUREA QUADRIENNALE IN LINGUA:

INGLESE, TEDESCO, FRANCESE & OLANDESE (‘85/°86) (educazione completa)
Extra credits: Stenografia, Turismo & Word-Processing _
‘Havo’ — Bergen op Zoom/NL (Istruzione Secondaria Superiore) (*84/°85)

‘Mavo’ — Tholen/NL (Istruzione Secondaria di Scuola Media Inferiore e Ginnasio) (80/°84)

Riconoscimenti - Dinner for Two Award — sett. 96 & dic. 99 - Management Award — nov. "98
Conoscenze - MS Windows - Word, Excel, PowerPoint, Access & Outlook
Informatiche - Office 365 - MS Internet Explorer

- Business Objects - Training Wizard

- GAL - Time & Attendance System - MS-DOS

- Tutti i sistemi di GE Plastics & Penske Logistics
- AS400 (J.D.Edwards) Logistic Computer System - TIS/Tulp

- Lotus Notes _ - Optimus
- & Apple Computer - GSX (Global Service Exchange)
- GCRM (PeopleSoft) - SAP Logistics Computer System

-RASA / TPR — RA Logistic Computer Systems - Act ! by Preview — RA Cust. Database
- Oracle Applications 2004 — Hypertherm Logistic Computer System

- Sales Logics - Hypertherm Customer Database - Web ERP — Hypertherm Inquiry Tool
- Xnet — Hyp Website — Inquiry Tool for C/customers - Cornerstone — Hypertherm Learning
- Photoshop Adobe — Helen Doron & Development Tool
- Lavagna interattiva digitale Maxell MA-6510BK — Oxford College
Hobby Lingue, viaggi, Arts & Crafts, cantare, cucina, insegnare adulti, adolescenti & bambini.
Referenze P. Coda — MIUR Teacher Ministry of Public Education - Salerno / ltalia
Lingue Olandese / Inglese madrelingua — livello C2

Italiano — fluente, Francese — buono, Tedesco — buono, Spagnolo — sufficiente.
Jo sottoscritta dichiaro che i dali su riportati sono veritieri e corvispondenti

linformativa di cui all'art. 13 Decrefo Legisiativo 196/03 con
stesso, al trattamento dei dati personali, anche sensibill, ¢
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Dichiarazione sostitutiva di certificazione

(art, 46 D.P.R.28 dicembre 2000 n. 445 )

H/la sottoscritteya Josina Esther Praat Cf‘l

oo - QU ) .
residente s N A -Gl i

consapevole che in case di false dichiarazionl accertate dall’Amministrazione procedente

verranno applicate le sanzioni penali previste e la decadenza dal beneficio ottenuto sulla base
della dichiarazione non veritiera (artt. 75 e 76 D.P.R. 445/2000)

DICHIARA

di aver conseguito il livello C2 di conoscenza della lingua seconda il Quadro Comune Europeo di Riferimento

per le Lingue (QCER}, in data 9 ottabre 2024 presso il British Institute, ente riconosciuto dal MiM.

La presents dichiarazione viene rilasciata per gli usi consentiti dalla legge. La sottoscritta si assume ogni

responsibiiita civile e penale in ¢aso di dichiarazioni mendaci.

#/La sottoscritt a_dichiara di essere informata_, ai sensi & per gli effetti di cui alArt.13 del D.lgs. 30 giugno 2003
n.196, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale ta presente dichiarazione viene resa. .

Data, il 31 ottobre 2024 !
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